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AUTORIDADE NACIONAL DE SEGURANGA NUCLEAR
Av. Salvador Allende, 3773, - Bairro Barra da Tijuca, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22780-160
Telefone: (21) 2442-8311 -

EDITAL N2 01/2026

Processo n2 48100.001597/2025-74

AUTORIDADE NACIONAL DE SEGURANCA NUCLEAR

PREGAO ELETRONICO N2 01/2026

Torna-se publico que a AUTORIDADE NACIONAL DE SEGURANCA NUCLEAR sediada AVENIDA SALVADOR ALLENDE, n2 3733, bairro: BARRA DA TIJUCA, na cidade
do RIO DE JANEIRO/RJ , CEP 22783-127, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de
abril de 2021, do Decreto n2 11.462, de 31 de margo de 2023, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 06/08/2026
Horario: 10h00min

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/comprasnet-siasg

DO OBJETO

DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

DO ORGAMENTO ESTIMADO

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

DA ABERTURA DA SESSAQ, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES
DA FASE DE JULGAMENTO

DA FASE DE HABILITAGAO

DO TERMO DE CONTRATO

DOS RECURSOS

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagio é a contratagio de empresa especializada para prestagdo de servigos continuos de VIGILANCIA E SEGURANCA
armada (1 Posto Diurno / 1 Posto Noturno — Escala 12x36), conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Os servigos serdo realizados nas instalagGes do Distrito de Fortaleza, da AUTORIDADE NACIONAL DE SEGURANGA NUCLEAR, localizado na Avenida
Santos Dumont n2 3.610, bairro Aldeota - Fortaleza/Ceara.

1.3. A licitagdo sera realizada em Unico item.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e

no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2 Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento
das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas
e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4, E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.6. N&o poderdo disputar esta licitagdo:

2.6.1. aquele que ndo atenda as condigcdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagdo;

2.6.3. empresas estrangeiras que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou

judicialmente;

1/62


https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/comprasnet-siasg

09/07/2026, 08:00 SEI/CNEN - 3761874 - Edital

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_sist...

2.6.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

2.6.5. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;
2.6.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade

contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

2.6.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo;

2.6.11. sociedades cooperativas;

2.6.12. pessoas juridicas reunidas em consoércio;

2.6.13. pessoas fisicas.

2.7. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante,

devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.6.6 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.6.4 e 2.6.5 poderdo
participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.11. O disposto nos itens 2.6.4. e 2.6.5 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do
projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugdo.

2.12. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira
ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n? 14.133, de 2021.

2.13. A vedagdo de que trata o item 2.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DO ORCAMENTO ESTIMADO

3.1 O orgamento estimado da presente contratacdo ndo sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego ou o percentual de desconto, conforme o

critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

4.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos
no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 9.1.1 e
9.13.2 deste Edital.

4.4, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.4.1. estd ciente e concorda com as condigBes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo
definidos no instrumento convocatoério;

4.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

4.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52
da Constitui¢do Federal;

4.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

4.6. O licitante deverd declarar em campo préprio do sistema se o produto ou servigo ofertado é manufaturado nacional beneficiado por um dos
critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

4.7. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n2 12.546, de 2011, as propostas de precos deverdo ser apresentadas com as aliquotas em
vigor, nos termos da Lei n2 14.973, de 2024, aplicéveis para o ano de apresentagdo da proposta.

4.7.1. A pedido da empresa contratada, o preco do contrato podera ser revisto, nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n? 14.133, de 2021, apds
efetiva majoragdo das aliquotas, conforme regime de transigdo previsto no art. 92A e 92-B da Lei n? 12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n? 14.973, de
2024.

4.8. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proéprio
do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n? 14.133, de 2021.
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4.8.1. No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento
no certame, para aquele item;

4.8.2. Nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas
produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.9. Ndo podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n? 123, de 2006, a pessoa
juridica:

4.9.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

49.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

4.9.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresdrio ou seja sécia de outra empresa que receba tratamento juridico

diferenciado nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida
lei;

4.9.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo beneficiada pela Lei Complementar n2 123, de
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

4.9.5. cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida

4.9.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;

4.9.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.9.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e

investimento ou de crédito imobilidrio, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cdmbio, de empresa de arrendamento mercantil, de
seguros privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

4.9.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco)
anos-calenddrio anteriores;

4.9.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

4.9.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagdo de pessoalidade, subordinagdo e habitualidade.

4.10. O licitante deverd declarar em campo préprio do sistema que desenvolve programa de integridade, nos termos do Decreto n2 12.304, de 2024, e

da Portaria Normativa SE/CGU n2 226, de 9 de setembro de 2025, para fazer jus ao beneficio do critério de desempate previsto no art. 60, caput, inciso IV, da lei
n. 14.133, de 2021.

4.11. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.4, 4.8 ou 4.10 sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.
4.12. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

4.13. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente
apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.14. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas,
apos a fase de envio de lances.

4.15. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto
maximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as seguintes regras:

4.15.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios
quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.15.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
4.16. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado:

4.16.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e

4.16.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
4.17. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.15 possuira carater sigiloso para os demais

fornecedores e para o érgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e
interno.

4.18. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexdo.

4.19. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga,
para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

5.1.1. valor unitario mensal e global do item;

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. 0 licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratagdo.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer

outros que incidam direta ou indiretamente na execu¢do do objeto.

5.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagcdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média das aliquotas efetivamente
recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuigdo (EFD-Contribui¢des) para o PIS/PASEP e
COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.
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5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional,
visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o que configura cessdo de mdo de obra
para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XIl, da Lei Complementar no 123/2006.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o
Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituigdo.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

5.10. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratages publicas federais, quando participarem de
licitagdes publicas;

5.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor prego, os licitantes devem respeitar os pregcos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

5.12. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagdo do desconto ofertado deverd respeitar os pregos

maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

5.13. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX,
da Constituigdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

5.14. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos
coletivos, convengGes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e
as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO.

5.15. Os custos minimos relevantes e demais informag&es referentes aos beneficios trabalhistas encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS EFORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados
neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até
a abertura da sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor global do item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,5 (cinco centésimos por cento).

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos ap6s o registro no sistema, na hipétese de
lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagdes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver

lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

6.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem de classificagdo, sem prejuizo da aplicacdo da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste
edital, quando for o caso.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.
6.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermedidrios.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e

sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de
lances.

6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

6.12.3. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na disposi¢do anterior serd de 20%, nos
termos do § 62 do artigo 24 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 73, de 30 de setembro de 2022, incluido pela Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 79, de 12 de
setembro de 2024.

6.12.4. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor
lance.
6.12.5. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de

classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.13. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os
licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.
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6.13.1. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na disposi¢do anterior sera de 20%, nos
termos do § 52 do artigo 25 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 73, de 30 de setembro de 2022, incluido pela Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 79, de 12 de
setembro de 2024.

6.13.2. N3o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢bes definidas no item 6.13, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores
propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

6.13.3. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

6.13.4. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.5. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

6.13.6. Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

6.13.7. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

6.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo
do licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, no decorrer da etapa competitiva da licitagdo, o sistema eletrénico

podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro/Agente de
Contratagdo/Comissdo aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgagdo.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
6.20. Ao final da fase de lances, serd aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos do art. 26 da Lei n? 14.133, de 2021.
6.20.1. Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional, caso a proposta de menor prego ndo tenha por objeto

produto ou servigco contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente indicara as propostas de produtos ou servigos que fagam jus ao diferencial
de preco, pela ordem de classificagdo, para fins de aceitacdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo

6.20.2. Nestas situagdes, a proposta beneficiada pela aplicagdo da margem de preferéncia normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta
classificada em primeiro lugar.

6.21. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd
efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas vedagdes dos §§12 e 22 do
art. 42 da Lei n2 14.133, de 2021. O sistema identificard em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.21.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas poderdo se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e
45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que também fizerem jus as margens de preferéncia (art.
59, 8§99, |, do Decreto n2 8538, de 2015).

6.21.2. O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistird no prego ofertado pela fornecedora classificada em primeiro lugar em razdo da aplicagdo
da margem de preferéncia.

6.21.3. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento), caso se
trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregdo, serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.21.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica
para tanto.

6.21.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma
concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregdo, na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

6.21.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.21.7. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario
de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte

6.22. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

6.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta
ordem:

6.23.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

6.23.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagcdes previstos nesta Lei;

6.23.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢Ses de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n? 11.430, de
2023, e da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 382, de 17 de setembro de 2025;

6.23.4. declaragdo do licitante de que desenvolve programa de integridade, conforme Decreto n° 12.304, de 2024, e Portaria Normativa SE/CGU n° 226,
de 9 de setembro de 2025.

6.24. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

6.24.1. empresas brasileiras;

6.24.2. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
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6.24.3. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.25. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o
qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou
inferior ao desconto definido para a contratagdo, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo podera negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.

6.26.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagdo posterior de item especifico do grupo exigira prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua
vantagem para o 6rgdo ou a entidade e serdo observados como critério de aceitabilidade os pregos unitdrios maximos definidos no Termo de Referéncia.

6.26.2. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragdo.

6.26.3. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.26.4. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

6.26.5. O Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo n3o inferior a 2 (duas) horas, envie a

proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.26.6. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

6.27. Apos a negociagdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negocia¢do, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro

lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n2 14.133, de 2021, legislacdo correlata e no item 3.10 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. Sicaf;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS,

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e

7.1.4. Lista de licitantes inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CEIS quanto as sang¢Bes previstas na Lei n2 8.429, de 1992, também ocorrerd no nome e no CPF do sdcio majoritario da empresa
licitante, se houver, por forga do art. 12 da citada lei.

7.3. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituigdo das consultas ao CEIS, CNEP e Lista de licitantes inidoneos pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

7.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.4.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

7.4.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo.

7.4.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagdo

7.5. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condigdes de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitacdo.

7.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido

da aplicagdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.6.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo
reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da margem de preferéncia.

7.7. Verificadas as condigBes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo examinard a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste
Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 29 a 35 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 73, de 30 de setembro de 2022.

7.8. Em se tratando de servigos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre
as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengBes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administragdo:

7.8.1. Indicar os acordos, dissidios ou convengdes coletivas;

7.9. Os acordos, dissidios ou convengdes coletivas indicado(s)no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da
execucdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os
custos minimos relevantes fixados pela Administracdo.

7.10. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

7.10.1. contiver vicios insanaveis;

7.10.2. n3o obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

7.10.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagdo;

7.10.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

7.10.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de pregos definidos no Termo de Referéncia;

7.10.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.11. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado
pela Administragdo.

7.12. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o item anterior, s6 serd considerada apds diligéncia do Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo,
que comprove:

7.12.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.12.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
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7.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a exequibilidade da proposta.

7.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.14.1. Em se tratando de obras e servigos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a apresentar a Administragdo, por meio eletrdnico, as
planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das
Bonificagbes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a
utilizagdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por prego global, empreitada integral, contratagdo semi-integrada e contratagdo integrada,
exclusivamente para eventuais adequagdes indispensdveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.14.2. Em se tratando de servigcos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada
pela Administragdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual.

7.14.3. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante deverd apresentar a respectiva comprovagdo de exequibilidade;

7.14.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que nao alterem o
objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

7.14.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execugdo do
objeto, desde que mantidas as condi¢Ges para a justa remuneragdo do servigo.

7.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagio da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagado;
7.15.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

7.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.16. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servigo ou da 4rea especializada no objeto.

7.17. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugdo do contrato, no caso
de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.18. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la,
conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.19. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presencga
sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

7.20. Os resultados das avalia¢Ges serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.21. No caso de n3o haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo,

ou havendo entrega de amostra fora das especificagGes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

7.22. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado n3o for(em) aceita(s), o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo
de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7.23. No caso de servigos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante deverd entregar junto com sua proposta de pregos, os seguintes
documentos:
7.23.1. declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica preponderante e a justificativa para adogdo do instrumento

coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

7.23.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na
CLT ou por forga de decisdo judicial;

7.23.3. copia do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a elaboragdo da planilha de custos e formagdo
de pregos que embasam o valor global ofertado; e

7.23.4. declaragdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento
coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nado tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai
tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sang¢des previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n2
14.133, de 2021;

7.24. Na hipétese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério correspondente a mais de uma base sindical da categoria profissional,
deverdo ser informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o calculo do custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

7.25. O pregoeiro/agente de contratagdo/comissdo de contratagdo realizara a verificagdo da observancia da proposta classificada provisoriamente em
primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela Administragdo, além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta
ao objeto licitado e a compatibilidade do prego.

7.26. O pregoeiro/agente de contrata¢do/comissdo de contratagdo concedera o prazo ndo inferior a 2 (duas) horas para readequac¢do da proposta
guando esta ndo observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de desclassificagdo, na forma da Instrugdo Normativa n2 73, de 30 de setembro de
2022.

7.27. O pregoeiro/agente de contratagdo/comissdo de contratagdo deve verificar se as previsdes do Acordo, Convengédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo indicados pela Administragdo estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e Formagdo de Precos, em especial, quando o Acordo, Convencgdo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administragdo.

7.28. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipdtese de que o Acordo, Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de remuneragdo, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores aos
do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da
licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacgdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira, poderd ser substituida pelo registro
cadastral no Sicaf.
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8.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugado livre.

8.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de
pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participagdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, serd feita por meio do somatério dos
quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

8.4.1. Se o consdrcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o Termo de Referéncia exigir requisitos de
habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 10% , SALVO SE HOUVER JUSTIFICATIVA NOS AUTOS PARA SUPRIMIR ESSE ACRESCIMO para o
consorcio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original,

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que
o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133, de 2021.

8.7. Serd verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei.

8.8. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng&es coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigdes de realizagdo do servigo,
assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario exclusivos, a ser agendado de segunda a
sexta-feira, das 8h as 17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone 85-32059900, ou pelo email: difor@cnen.gov.br.

8.10.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, poderd substituir a declaragdo exigida no presente item por declaragdo formal assinada pelo seu
responsdvel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

8.11. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis
pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
8.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

8.13. A verificagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui

meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo n3o inferior de 2 (DUAS) HORAS, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comiss3o.

8.13.2. Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art.
39 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 73, de 30 de setembro de 2022.

8.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em relagdo ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de
propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

8.15. Encerrado o prazo para envio da documentagdo de que trata o item 9.13.1, podera ser admitida, mediante decisdo fundamentada do
Pregoeiro/Agente de Contratacdo, a apresentacdo de novos documentos de habilitagdo ou a complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes, em prazo ndo inferior de 2 (DUAS) HORAS horas para:

8.15.1. a afericdo das condigBes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época da abertura do certame;

8.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

8.15.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo licitante;

8.15.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgdo ou entidade cujos atos gozem de presungdo de
veracidade e fé publica.

8.16. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagdo, restara preclusa essa oportunidade conferida ao licitante, implicando sua
inabilitagdo.

8.17. Na anélise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substdncia dos documentos

e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitagdo e classificagao.

8.18. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacio, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo examinard a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 9.13.1.

8.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.20. A comprovacgdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de
contratagdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo.

8.21. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a
habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

9. DO TERMO DE CONTRATO
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9.1. Apds a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado termo de contrato, ou outro instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (DIAS) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o termo de contrato ou instrumento
equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢Ges previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o érgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato ou instrumento
equivalente, a Administragdo podera: a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado
e devolvido no prazo de 5 (DIAS) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja assinado
digitalmente em até 3 (TRES) dias Uteis; ou c) outro meio eletrdnico, assegurado o prazo de 5 (CINCO) dias Uteis para resposta apds recebimento da notificagio
pela Administragdo.

9.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:

9.4.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n? 14.133, de 2021;

9.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

9.4.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n2 14.133, de 2021 e reconhece os direitos
da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

9.5. Os prazos dos itens 10.2 e 10.3 poderéo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administragdo.
9.6. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal —
Cadin e a comprovagdo das condigbes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

9.7.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagdo.

9.7.2. Caso se trate da contratagdo de servigos de vigilancia ou transporte de valores com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a empresa devera

comprovar, como condigdo para assinatura do contrato, que possui capital social minimo integralizado de acordo com os valores estipulados no art. 14 da Lei n.2
14.967/2024.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitagdo,
observard o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

10.3.1. a intengdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

10.3.2. o prazo para a manifestagdo da intengdo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos.

10.3.3. 0 prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo;

10.3.4. na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n2 14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais
sera iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento.

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3

(trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo pessoal
ou da divulgagdo da interposigdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico compras.gov.br

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente
de Contratagdo/Comissdo durante o certame;

11.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagdo;

11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;

11.1.5. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo;

11.1.6. fraudar a licitacdo;

11.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
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11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, apés regular processo administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

11.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

11.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

11.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo.

11.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens

14.1.1, 14.1.2, 14.1.3 e 14.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes
dispostas nos itens 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, bem como pelas infracSes administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2, 14.1.3 e 14.1.4 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52,
da Lei n?14.133, de 2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 14.1.4, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n?
73, de 30 de setembro de 2022.

11.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangGes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar demandard a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da
data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminharad o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacgdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

11.14. A aplicacdo das sangBes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail
informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no Sicaf.

11.15.1. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao
ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrnica, pelos seguintes meios: endereco eletronico
compras@ird.gov.br

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo,
nos autos do processo de licitagdo.

12.6. Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico

13.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd

automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrério, pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comiss&o.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_si... 10/62



09/07/2026, 08:00 SEI/CNEN - 3761874 - Edital

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_si...

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluirse-a o do vencimento. S se iniciam e vencem
os prazos em dias de expediente na Administragdo.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢bes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego eletronico
compras@ird.gov.br

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia;

13.11.2. Anexo Il - Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato;

13.11.3. Anexo Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS;

13.11.4. Anexo A - MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

13.11.5. Anexo IV - Estudo Técnico Preliminar

13.11.6. Anexo V - Minuta de Termo de Contrato

13.11.7. Anexo VI - Declaragdo de Responsabilidade pelo enquadramento sindical;

13.11.8. Anexo VIl - TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA;

[Local], [dia] de [més] de [ano].

[ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE]
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Categoria
V- Prestagdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com dedicagdo exclusiva de m3o de obra.

Processo Administrativo 48100.001597/2025- 74

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O objeto a ser contratado é a prestacdo de servicos continuos de VIGILANCIA E SEGURANCA armada, com fornecimento de material e equipamento
necessarios, nas escalas de trabalho de 12 horas diurnas e 12 horas noturnas, a serem executados na dependéncia da Autoridade Nacional de Seguranga Nuclear
— Distrito de Fortaleza - DIFOR, situada na cidade de Fortaleza/CE.

UNIDADE
ITEM ESPECIFICAGAO CATSER DE QTD.
MEDIDA

Vigilancia armada, com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda a domingo,
1 envolvendo 01 vigilante em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas / 1 posto de servigo 23647 Posto 1
com 2 vigilantes

Vigilancia armada, com escala de trabalho de 12 (doze) horas noturnas, de segunda a domingo,
2 envolvendo 01 vigilante em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas / 1 posto de servico 23957 Posto 1
com 2 vigilantes

TOTAL

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns pois seu padrdo de desempenho e, qualidade podem ser objetivamente definido por
este Termo de Referéncia mediante especificagbes usuais de mercado, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das atividades administrativas e
operacionais, afetando a prestacdo de servigos publicos.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lein®14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo.
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratag3o esta previsto no Plano de Contrata¢des Anual 2026, Contratacdo 128/2025 conforme detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: 00402552000126-0-000004/2026;

1) Data de publicagdo no PNCP: 07/05/2025;

I11) Id do item no PCA: 53;

IV) Classe/Grupo: 852;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 113201-36/2026;

2.3. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de ContratagBes Anual (2026), conforme consta das informagdes bésicas desse Termo de Referéncia.
3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto e nos Estudos Tecnicos Preliminares, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes Sustentdveis e na Instru¢io Normativa MPOG n2 01/2010:

4.2. utilizagdo de produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagdes e especificagdes determinadas pela
ANVISA;

4.2.1. adogdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;
4.2.2. observancia da Resolugdo CONAMA n2 20, de 07/12/1994, quanto aos equipamentos energéticos que gerem ruido no seu funcionamento;

4.2.3. fornecimento aos empregados dos equipamentos de segurancga que se fizerem necessarios para a execugdo dos servigos, de acordo com as orientagdes do
INMETRO, em especial as Portarias n.2 229, de 17/08 /2008, n.2 371, de 29/12 /2009, n? 388, de 24/07/2012, n2 615, de 12/11/2012;

4.2.4. realizagdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos sdélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.2.5. separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte
geradora, e a sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n2 6, de 03/11/1995 e do Decreto n2 5.940, de 25/10/2006;
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4.2.6. utilizagdo de aparelhos que possuam Selo Ruido, indicativo do respectivo nivel de poténcia sonora, nos termos da Resolugdo CONAMA n° 20, de
07/12/1994 e da Portaria/INMETRO/ n2 388, de 06/08/2013, e legislagdo correlata;

4.2.7. utilizagdo de equipamentos elétricos detentor de Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia ENCE, enquadrado na classe de maior eficiéncia, nos
termos das Portarias publicadas pelo INMETRO;

4.2.8. providenciar o recolhimento e o adequado descarte dos produtos origindrios da contratagdo, recolhendoos ao sistema de coleta montado pelo respectivo
fabricante, distribuidor, importador, comerciante ou revendedor, para fins de sua destinagdo final ambientalmente adequada, conforme disposto nas leis dos
respectivos Estados;

4.2.9. treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e polui¢do;

4.2.10. desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais: pilhas e baterias que contenham
em suas composi¢des chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede
de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

4.2.11. observar os termos do Decreto n° 2.783, de 1998 e Resolu¢do CONAMA n° 267, de 14/11/2000, que veda a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de
qualquer das Substancias que Destroem a Camada de Oz6nio— SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano, ou
de qualquer produto ou equipamento que as contenha ou delas faga uso, a excegdo dos usos essenciais permitidos pelo Protocolo de Montreal.

4.3. Além dos requisitos ambientais, o Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis também versa sobre a sustentabilidade multidimesional (bem-estar social,
desenvolvimento econdmico, preservagdo do meio ambiente, dimensdo ética e juridicopolitica). Sob os aspectos de bem estar social e desenvolvimento
econdmico a futura contratagdo tera os seguintes requisitos:

4.3.1. Garantia aos direitos dos trabalhadores: serd exigido da contratada a efetivagdo do vinculo empregaticio com os funciondrios com dedicagdo exclusiva de
m3o de obra e sera realizada a fiscalizagdo conforme IN 05 /2017;

4.3.2. Ndo sera admitido trabalho do menor;

4.3.3. Os trabalhadores vinculados ao Contrato deverdo ser remunerados de forma justa, conforme CCT da categoria.
Subcontratagdo

4.4. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagdo

4.5. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, com validade durante a execugdo do contrato e 90
(noventa) dias apds término da vigéncia contratual, no percentual e condig8es descritas nas clausulas do contrato.

4.6. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria deverd apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
a. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

b. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa
modalidade de garantia.

c. A apolice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificages referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

d. Serd permitida a substituigdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigGes e coberturas da apdlice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

e. Caso o adjudicatdrio ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagdo.

4.7. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na
Caixa Econ6mica Federal, com corregdo monetaria.

4.8. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.9. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.10. Na hipotese de opgdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de
instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.11. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:

4.11.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
4.11.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.11.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.

4.12. Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisdo definitiva em processo administrativo que
apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisdo judicial.

4.13. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, prorrogdveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagdo.

4.14. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.

4.15. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.16. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.16.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de clausulas contratuais.

4.16.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora
desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.17. Extinguir-se-a a garantia com a restitui¢do da carta fianga, autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou
anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato.
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4.17.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentac¢do da Susep.
4.17.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.18. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.18.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente serd liberada ante a comprovagao de que o
Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.18.2. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos,
sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.18.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos Contratados, a Administragdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo:

a. do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
b. da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.
4.19. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
contratada.

4.21. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.22. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone 85-32059900, ou pelo email
difor@cnen.gov.br.

4.23. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da
sessdo publica.

4.24. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante devera estar devidamente identificado.

4.25. Tendo em vista a faculdade de realizagdo de vistoria prévia, e a expressa informagdo constante neste instrumento de que os servigos, materiais e
equipamentos necessarios a prestagdo dos servigcos sdo indicativos e ndo exaustivos, servindo como base para elaboragdo da proposta, os licitantes ndo poderdo
alegar desconhecimento das condigdes para realizagdo do servigo ou possiveis dificuldades existentes nas instalagdes da Contratante como justificativa para se
eximir das obrigages assumidas em decorréncia da celebragdo do Contrato.

Outros Requisitos

4.26. A empresa a ser contratada devera comprovar estar devidamente habilitada pelos 6rgdos de controle e fiscalizacdo da atividade, e com utilizagdo de méao-
de-obra detentora de formagao profissional especifica com dedicagdo exclusiva e por demanda.

4.27. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condigoes de execugdo

5.1. A programagdo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragdo e deverdo ser cumpridos, pela Contratada, com atendimento cortés e de forma a
garantir as condigGes de seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

5.1.1. A data para inicio da execugdo dos servigos sera imediata na qual a contratada dard prevista continuidade aos servigos ja em andamento a fim de ndo
haver interrupgdo.

5.2. As jornadas de trabalho, sempre que possivel, deverdo anteceder ou suceder as dos servidores da unidade administrativa, de forma a evitar que a execugdo
dos servigos interfira no atendimento de contribuintes, de terceiros ou nas atividades internas da respectiva unidade.

5.2.1. Ndo sendo possivel a adogdo de tal critério, podera haver coincidéncia, devendo, porém, ser evitada qualquer interferéncia que possa prejudicar o bom
andamento dos servigos da unidade.

5.3. Os servicos de vigilancia e seguranca armada, serdo executados pelo Contratado obedecendo ao disposto na IN SEGES/MPDG n2 5/2017 e demais normas
legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as especificagdes solicitadas.

5.4. A prestagdo dos servigos de vigilancia e seguranga, no Posto fixado pela Administragdo, envolve a alocagdo, pela Contratada, de mao-de-obra capacitada
para:

a. comunicar imediatamente a Administra¢do, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessdrias;

b. manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administragdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

c. observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagcdes do Posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida da
Administracdo, bem como as que entender oportunas;

d. permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

e. fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar
seus carros particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

f. repassar para o(s) vigilante(s) que esta(d0) assumindo o Posto, quando da rendigdo, todas as orientagBes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes e suas imediagGes;

g. comunicar a drea de seguranga da Administragdo, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da
Administragdo;

h. colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Administragdo, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo
daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

i. controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em
documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, érgdo de lotagdo e tarefa a executar;

j. proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalages, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragdo ou
responsdvel pela instalagdo;
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k. proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranga da Administragdo, no caso de
desobediéncia;

. proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique ou ofereca risco a seguranga dos servigos e das instalagGes;
m. proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

n. executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida da Administragdo verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e
providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutencao da tranquilidade;

0. assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

p. manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

g. registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que
estiver prestando seus servigos.

r. A prestacdo dos servicos de que trata esta contratagdo, NAO GERA VINCULO EMPREGATICIO entre empregados da futura Contratada e a Administracéo,
vedando-se qualquer relagdo entre que estes caracterize pessoalidade e subordinagdo direta, devendo ser executado de forma INDIRETA, conforme IN
SEGES/MPDG n¢. 05 /2017.

Local e horario da prestagdo dos servigos

5.5. O local de execugdo dos servigos é o imével no qual esta instalado o Distrito de Fortaleza da Autoridade Nacional de Segurang¢a Nuclear:
Local: Avenida Santos Dumont 3610

Bairro: Aldeota

Cidade: Fortaleza

Estado: Ceara

5.6. Os servigos serdo prestados com carga horaria discriminada na planilha de custos e formagdo de pregos nos horarios a serem determinados pela
Administragdo.

Deveres e disciplina exigidos

5.7. DEVERES DO CONTRATADO — Além das deveres resultantes da observdncia da Lei n? 14.133 de 01/04 /2021 sdo deveres do Contratado, além do
fornecimento da mao-de-obra, dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de vigilancia e segurancga
armada e demais atividades correlatas.

5.8. OBRIGACOES GERAIS — obrigacBes gerais e responsabilidades do CONTRATADO:

i. Comprovar a formagdo técnica especifica da mdo-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedidos por Instituigdes
devidamente habilitadas e reconhecidas;

ii. implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mado-de-obra nos respectivos Postos relacionados nos locais e nos
hordérios fixados na escala de servigo elaborada pela CONTRATANTE, informando, em tempo hébil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir
o Posto conforme o estabelecido;

iii. fornecer uniformes e seus complementos a mdo-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo que o CONTRATADO ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados

iv. apresentar ao CONTRATANTE a relagdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela mao-
de-obra nos Postos;

v. fornecer as armas, munigdo e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantagdo dos Postos;
vi. oferecer munigdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese alguma, o uso de munigdes recarregadas;

vii. prever toda a mao-de-obra necessdria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢cGes da legislagdo trabalhista
vigente;

viii. apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda médo-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes do CONTRATANTE;

ix. efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho
(dobra), limitada eventualmente em até duas horas até a chegada do substituto;

x. manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a
mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma;

xi. atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao-de-obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos;

xii. instruir ao seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho;

xiii. relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes onde houver prestagdo dos servigos;

xiv. utilizar arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimonio do CONTRATANTE, apds esgotados todos os outros meios
para a solugdo de eventual problema;

Xv. responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

xvi. implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando
os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

xvii. responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administragdo;

xviii. Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 1 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 7h/15h
e noturno das 15h/23h) alternados.

xix. assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

XX. cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Administragdo;
xXXi. instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas dreas da Administragdo;

xxii. registrar e controlar, juntamente com o(s) servidor(es) indicado(s) pela Administracdo, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas;
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xxiii. fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

xXiv. prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

xxv. Declarar acerca de existéncia de vinculo matrimonial, de companheirismo ou de parentesco consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3¢
(terceiro) grau, com estagiario, terceirizado ou consultor contratado que prestem servigos para a ANSN, onde o agente exista atividade, conforme preconizado no
§ Unico do artigo 12 do Decreto n2 6.906, de 21/07/2009; apresentando no momento do inicio dos servigos planilha-resumo de todo o contrato, contendo todos
os empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com as seguintes informagdes: nome completo, nimero de CPF, fungdo
exercida, saldrio, adicionais, gratificacGes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas,
faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas, conforme preconizado no ANEXO VIII-B da IN SEGES/MPDG n2. 05 /2017.

xxvi. A contratada devera observar todas as normas regulamentadoras de seguranca do trabalho, legislacdo especifica para servigos de vigilancia e diretrizes
ambientais aplicaveis;

xxvii. A contratada deverd assegurar que seus empregados mantenham postura ética e profissional no exercicio de suas fungdes, evitando condutas que possam
comprometer o servigo ou a seguranca do contratante;

xxviii. Registro de todas as ocorréncias em livro préprio de controle, a ser disponibilizado para auditoria ou fiscalizagdo contratual;

xxix. Comunicagdo imediata de ocorréncias relevantes a equipe responsavel da contratante, bem como as autoridades competentes, quando aplicavel;
xxx. Monitoramento constante do ambiente, identificando situagdes de risco e adotando medidas preventivas ou corretivas;

xxxi. Rondas internas e externas regulares, garantindo a protegdo de areas de acesso restrito e a prevengdo de incidentes;

xxxii. Controle de acesso de pessoas e veiculos, registrando todas as movimentagGes em relatdrios diarios;

xxxiii. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial bem como os cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegac¢do de desconhecimento das comunicagGes a eles encaminhadas;

1. Reputa-se como entregue e recebido, e-mail que ndo retornar com mensagem de erro.

2. A empresa deverd incluir o dominio @cnen.gov.br e @ansn.gov.br na sua lista de e-mails confidveis como forma de evitar que as comunicagdes sejam
consideradas SPAM ou lixo eletrénico.

Rotinas a serem cumpridas
5.9. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.9.1. A preservagdo da continuidade de servigo, prevé a execugdo de atividades didrias, semanais, mensais, anuais e até mesmo esporadicas, abaixo
relacionadas, de acordo com seus agentes:

I. Vigilantes DIURNOS

a. Escala 12 x 36 horas (doze horas trabalhadas e trinta e seis horas de folga entre os turnos de servigo), ininterrupta, com inicio as 7 horas e término as 19 horas
do mesmo dia.

II. Vigilantes NOTURNOS

a. Escala 12 x 36 horas (doze horas trabalhadas e trinta e seis horas de folga entre os turnos de servigo), ininterrupta, com inicio as 19 horas de um dia e término
as 7 horas do dia posterior.

I1l. Prepostos

a. A atividade do Preposto, que exerce a fungdo de supervisdo, prevista no item Deveres do Contratado, serd realizada diariamente ou por demanda. Cabe ao
Preposto, mensalmente, executar a inspec¢do nos locais de prestacdo de servigo para fins de faturamento e demais procedimentos correlatos, inclusive de
solugdo de problemas de ateste e documental do Contratado.

b. O preposto serd o elo de ligagdo entra a contratada e a contratante.

5.9.2. Os funcionarios da contratada deverdo adequar-se as regras de seguranca, de circulagdo e de identificagdo da ANSN, bem como a legislagdo pertinente, a
exemplo das normas de Seguranga no Trabalho.

5.9.3. A CONTRATADA devera manter em seus quadros, durante todo o periodo de execugdo do contrato, profissionais capacitados e com experiéncia na
prestagdo dos servigos que se pretende contratar, sendo responsavel pela reciclagem e atualizagdo, quando foro caso.

5.9.4. A CONTRATADA devera manter em seus quadros, durante todo o periodo de execugdo do contrato, pelo menos um representante que se responsabilizara
pela administragdo e formalmente designado como preposto da empresa por Contrato que se responsabilizard pela administragdo e coordenagdo de seus
empregados alocados ao (s) contrato(s), com poderes para representa-la perante a Administragdo.

5.9.5. Os empregados da contratada atenderdo as demandas de trabalho por meio do fiel cumprimento do futuro contrato a ser firmado.

5.9.6. Todos os funcionarios da contratada envolvidos na presente contratagdo deverdo observar a Politica de Seguranga da Informagdo do ANSN.
5.9.7. A comunicagdo entre a empresa contratada e o contratante se realizara por meio e-mail.

Materiais a serem disponibilizados

5.10. Para a perfeita execugdo dos servigos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.10.1. Por funcionario:

a. 1 (um) Cassetete/Tonfa Fibra de Carbono
b. 1 (um) Cracha de PVC com jacaré;

c. 1 (um) Porta cassetete/Tonfa de nylon;
d. 1 (um) apito com corddo;

e. 1 (um) Cinto Tatico;

f. 01 (um) capa de colete

5.10.2. Por unidade/prédio:

a. 2 (dois) livros de ocorréncia em capa dura (por ano);
b. 1 (um) revélver calibre 38;

¢. munigao calibre 38 para o revolver;

d. 1 (um) lanterna 3 pilhas ou recarregavel;
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e. pilhas para lanterna;
f. Placas de colete a prova de balas;
g. Equipamentos para controle de rondas, quando aplicaveis;
h. Manutengdo preventiva e corretiva de quaisquer itens fornecidos;
InformacGes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.11. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
Quantitativo de usuarios:

5.12. Atualmente o Distrito de Fortaleza — DIFOR jurisdicionada a Sede da Autoridade Nacional de Seguranga Nuclear - ANSN contam com o seguinte contingente
de servidores, funciondrios e visitantes que transitam pelo prédio em dias Uteis, potenciais usuarios dos servigos ora pretendidos:

Distrito de | Numero médio de visitantes que transitam pelo | Servidores e
Item
Fortaleza prédio em dias Uteis Funcionarios

1 DIFOR 10 A 20 PESSOAS 13 PESSOAS

5.13. Horario de funcionamento do 6rgdo e de prestagdo dos servicos ao Distrito de Fortaleza - DIFOR, executam suas fungdes regimentais, em geral, no horario
normal de funcionamento, nos dias Uteis de segunda a sexta-feira, de 7h30min as 11h30min e de 13h30min as 17h30min. 5.14. Os servidores que estdo em
regime de trabalho remoto prestam servigos de 07:00 as 20:00;

5.15. O Distrito de Fortaleza é uma unidade subordinada a Diretoria de Instalagcdes Nucleares e Salvaguardas atuando na érea de fiscalizagdo e regulagdo do setor
nuclear.

Restriges de drea:

5.16. Os servigos pretendidos serdo prestados em todas as areas da ANSN/DIFOR, sob a fiscalizagdo de um servidor da drea de gestdo e planejamento. Assim, o
Contratado terd acesso limitado aos locais da prestagao dos servigos.

5.17 Todos os documentos, relatdrios, impressées, copias reprograficas, arquivos gravados mediante meio magnético e qualquer material que o Contratado, seus
empregados ou prepostos venham a ter acesso ou conhecimento, sdo considerados sigilosos, ndo podendo ser divulgados no todo ou em parte, sob pena de
responsabilizagdo civil e penal.

5.18. O descumprimento das obrigacdes relacionadas com confidencialidade e segurancga de dados, de informagdes e sistemas, mediante agdes ou omissdes,
intencionais ou acidentais, que impliquem em perda, destruigdo, insergdo, copia, acesso ou alteragbes indevidas, independentemente do meio no qual estejam
armazenados, em que trafeguem ou do ambiente em que estejam sendo processados, determinara a responsabilizagdo, na forma da lei, dos dirigentes da
empresa contratada e dos funcionarios envolvidos.

5.19. O Contratado, seus empregados ou prepostos deverdo cumprir as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho no ambito federal, estadual e
municipal, além dos postulados vigentes da ANSN/DIFOR, fornecendo equipamentos de protegdo individual ou coletiva para seus empregados, se o servigo assim
0 exigir.

Disposigoes normativas internas:

5.20. O Contratado deve instruir seus empregados e prepostos quanto as normas de seguranca e a prevengdo de incéndios na area da unidade administrativa,
segundo o Regulamento Interno da ANSN.

5.21. Todo o pessoal contratado para execugdo dos servigos devera estar devidamente identificado e utilizando uniforme e equipamento de protecdo aplicavel,
segundo a legislagdo. Qualquer alteragdo de pessoal devera ser comunicada por escrito ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas.

5.22. E expressamente proibido o uso de cigarros ou assemelhados, bebidas, bem como a preparacio e/ou consumo de alimentos nas instalagdes das Unidades.
5.23. E vedada ainda, a utilizacdo de equipamentos de som/imagem, sendo proibidas visitagdes no local, bem como registro de imagens por qualquer meio.
5.24. E proibido o uso de celular pelos vigilantes, exceto para o estritamente fundamental ao seu trabalho.

5.25. O vigilante deve-se manter visivel e presente em qualquer entrada e saida de pessoas do DIFOR.

5.26. O vigilante ndo pode tem que se manter atento e acompanhar visualmente a entrada e saida de qualquer pessoa no DIFOR.

5.27. O contato do vigilante para tratativas de problemas corriqueiros deve ser mantido com a contratada. Levando a fiscalizagdo do contrato apenas questdes
emergenciais.

InstalagGes:

5.28. A ANSN pretende contratar a prestagdo dos servigos continuados de vigilancia e seguranga armada, a ser prestado no seu estabelecimento na cidade de
Fortaleza. Como subsidio a formag&do dos custos e como roteiro a VISTORIAS DO LOCAL, serd apresentado os dados abaixo:

5.29. Localizagdo: Av. Santos Dumont, n2 3610 — Aldeota — Fortaleza, CE — CEP: 60.150-162

1. Instalagdes Civis: prédio préprio, contendo o imdével principal: 01 Hall de entrada, 01 hall interno, 11 salas, 05 toiletes, sala de rejeitos provisodrio, corredores,
cozinha, garagem, e na area externa 01 estacionamento no terreno, e 01 vestidrio e 01 banheiro.

2. Mobiliario: estagdes de trabalho, arquivos de ago, armdrios de ago com 2 e 3 portas, gaveteiros, prateleiras metalicas para caixa-arquivo, cadeiras giratorias,
cadeiras fixas, cofre de ferro, fogdo, etc.

3. Equipamentos: CPUs, monitores, teclados, caixas de som, impressoras, maquina fotocopiadora, televisores, geladeira, aparelhos de telefone, bebedouro,
maquinas de escrever, relégio de parede, fac-simile, equipamentos medidores de radiagdo nuclear e dois veiculos oficias.

5.30. A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n. 10.192/2001,
informa-se que foram utilizadas as seguintes convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado da contratagdo pela Administragdo:

1. Para os cargos de vigilantes: Conveng&o Coletiva de Trabalho CE000181/2025, SINDESP-SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO
CEARA, CNPJ n. 23.498.033/0001-09 SEI n? [2833384];

2. Os sindicatos indicados nos subitens acima ndo sdo de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes (Acérddo TCU n2 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento
das convengdes coletivas adotadas por cada licitante.

5.31. Considerando a data base da categoria profissional, e em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, é direito da contratada
a repactuacdo decorrente da variagdo dos custos com a mao-de-obra quando da entrada em vigor da nova Convengdo Coletiva a que se referir a proposta
apresentada.

Uniformes
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5.32. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante,
compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.32.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
a. calga;

b. camisas de mangas compridas e curtas;

c. colete Balistico

d. camisas internas

e. cinto tatico com coldre e porta munigdo;

f. sapatos ou botas;

g. meias;

h. quepe com emblema;

i. capa de chuva;

j.crachg; e

k. distintivo tipo broche.

. apito

m. corddo de apito

n. capa de chuva

5.32.2. A lista constante no item acima deverd ser adequada conforme CCT vigente.

5.32.3. Deverd ser fornecido, no minimo, dois conjuntos completos novos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um)
conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apds comunicagdo escrita do contratante,
sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacdo;

5.32.4. As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros estabelecidos na convengdo ou acordo coletivo de
trabalho.

5.32.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.32.6. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato
5.33. Serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

5.33.1. Visando garantir a continuidade ininterrupta dos servigos e a preservagdo da seguranca das instalagdes da ANSN/DIFOR, a Contratada devera realizar uma
Rendigdo Técnica obrigatdria no dia 02/04/2026.

5.33.2. A Rendigdo Técnica consiste na transferéncia formal de responsabilidades e ativos entre a empresa que encerra o contrato e a nova Contratada, devendo
obrigatoriamente ocorrer na presenca do Fiscal do Contrato ou servidor designado.

5.33.3. Sdo obrigag¢bes da Contratada durante o procedimento de transi¢do:

1. Transferéncia de Ativos: Entregar formalmente as chaves de todas as dependéncias, os livros de ocorréncia em uso e as senhas de sistemas de alarme ou
outros dispositivos de seguranga sob sua guarda.

2. Repasse de Informagdes: Repassar ao efetivo que assume o posto todas as orientagGes vigentes, anomalias observadas nas instalagdes e procedimentos de
rotina especificos do DIFOR.

Ambientacdo Antecipada: Garantir que o efetivo que iniciara o servigo no dia 02/04/2026 esteja no local com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos para a
conferéncia de materiais e uniformes, sem que isso gere custos adicionais a Administragao.

3. Termo de Vistoria: Elaborar, em conjunto com a fiscalizagdo, um breve relatério de inspegdo constatando o estado dos equipamentos e materiais
disponibilizados no momento da assungdo do posto.

5.33.4. O descumprimento injustificado de qualquer etapa da rendig&o técnica ou a auséncia do preposto/vigilante no horario estipulado para a transi¢do
sujeitara a Contratada as sangdes previstas na Tabela de Multas deste Termo de Referéncia, sem prejuizo da responsabilidade por eventuais falhas de seguranga
ocorridas no periodo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacgdes acerca das obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipdtese em que o Contratado designara
outro para o exercicio da atividade. Devendo dentre outras atribuigdes cumprir

6.8.1. O preposto da empresa devera ser facilmente acessivel para contato imediato, devendo a Contratada disponibilizar canal de comunicagdo direta (ligagdo
telefonica e aplicativo de mensagens instantaneas tipo WhatsApp) com disponibilidade de pronto atendimento 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive aos
finais de semana e feriados.
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6.8.1.1. O canal mencionado no item anterior deve estar vinculado a Central de Operagdes ou Supervisdo da Contratada, sendo destinado a resolugdo de
questBes emergenciais, ocorréncias policiais no posto, disparos acidentais de arma de fogo ou necessidade de reposi¢do imediata de efetivo.

6.8.1.2. A comunicagdo realizada por meio desse canal emergencial ndo dispensa a posterior formalizagdo por e-mail, conforme previsto no item 5.9.7 e 6.3
deste Termo de Referéncia, para fins de registro no histérico de gerenciamento do contrato

6.8.2. O preposto da empresa deve comparecer presencialmente em periodo determinado pela gestdo e fiscalizagdo do contrato em reunides solicitadas.
6.8.3. A solicitagdo de reunido online deve ser avaliada pelos reponsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do contrato.

Rotinas de Fiscalizagdo

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condiges estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo
do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para a corregdo.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagdo ou a prorrogagdo contratual.

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) para aferi¢cdo da qualidade da
prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢@es a contratada de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho da prestagdo dos servigos por ela realizada.
6.23. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo na qualidade da prestacdo dos servigos por ela realizada.

6.24. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.25. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteraco dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133 /2021. (INO5/17 - art. 62)

6.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug&o dos servigos deverd ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §29, IN05/2017).

6.27. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.27.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada):

a. Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os
seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as
informagdes fornecidas pela Contratada e pelo empregado;

c. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e. Serdo consultadas eventuais obrigagOes adicionais constantes na CCT para a Contratada;

f. Serd verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos
de Protegdo Individual (EPI).

g. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

I. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

1. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
Ill. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

IV. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

6.27.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a. Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo
do servico;

b. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;
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c. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

d. Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, conforme disposto na legislagdo atual.

6.27.3. Fiscalizagdo diaria:

a. Devem ser evitadas ordens diretas da Contratante dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da
mesma forma, eventuais reclamag6es ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b. Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva da Contratada.

c. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a
jornada de trabalho.

6.28. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a Contratada observa a legislagdo relativa a concessado de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade provisdria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos.

6.29. A Contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdencidrias e do
FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

6.29.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

6.30. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.31. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no
que for pertinente a contratagdo, por forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32. O fiscal técnico deve procurar solugdes juntamente com o gestor do contrato quanto a problemas que Ihe fogem a competencia.
Fiscalizacdo Administrativa

6.33. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.34. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.35. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.36. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.36.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.36.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagdo:

6.36.1.2. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.36.1.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

6.36.1.4. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
6.36.1.5. cépia da Carteira Nacional de Vigilante e carta de apresentagdo com dados e foto dos empregados admitidos e horistas; e
6.36.1.6. lista dos fiscais da empresa e seus contatos, mantendo atualizada;

6.36.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
qguando n3o for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.36.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.36.2.2. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;
6.36.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.36.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.36.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.36.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdao Contratante;

6.36.3.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.36.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

6.36.3.4. . comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; 6.36.3.5. comprovantes de realizagdo
de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.36.3.6. documentos comprobatdrios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei
n® 6.019/1974.

6.36.4 entrega de copia da documentacgdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no
prazo definido no contrato:

6.36.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

6.36.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.36.4.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.36.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36.5 Durante a execugdo do contrato, sempre que houver novo vigilante caberd a contratada enviar carta de apresentagdao com dados e foto do vigilante que
ird assumir o posto, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis.
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6.36.5.1. O prazo para apresentagdo da carta de apresentacdo podera ser reduzido em casos fortuitos, de forca maior ou quando tratar-se de agdes ndo
programadas com atendimento através de horistas. Neste Ultimo caso o envio da carta de apresentagdo devera ter antecedéncia de pelo menos 1 (um) dia atil,
ou em tempo menor, devidamente justificado, com comunicagdo imediata ao gestor do contrato.

6.36.5.2. No caso de infortinio ou situagGes em que ndo exista tempo habil, como substituicdes de Ultima hora ou horistas de ultima hora, devera ser
comunicado ao gestor de forma imediata com o nome e foto do vigilante a ser coberto com carta de apresentagdo no mesmo dia ou, no primeiro dia util
posterior.

6.37. A Administragdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 6.36.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverad encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagcdes trabalhistas, na
forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva,
na prestacdo de servigcos contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo
Unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagao, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.41. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizag¢Bes Sociais, serd exigida a comprovagdo
de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo
exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condig¢des de habilitagdo pelo Contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sangdes.

6.47.A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante
comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.49 Ndo havendo quitagdo das obrigagGes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o
Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato so serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a m3o de obra alocada em sua execug3o, inclusive quanto as verbas rescisorias. 6.53. O Contratado é responsavel
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.54. Ainadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

6.55. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017,
cuja incidéncia se admite por forga da Instrugdo Normativa Seges /Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, a serem
realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 32 do Decreto n.2 12.174, de 11 de
setembro de 2024, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 213, de 29 de maio de 2025.

6.58. A programacdo da fruigdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo, salvo quando o
periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.59. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizagdo contratual, antes da defini¢cdo da programacao da fruigdo das férias, para dirimir eventuais duvidas
sobre as rotinas da prestagdo de servigo estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.60. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programagdo de férias, no qual sera informada a época de frui¢do de férias de cada colaborador
terceirizado.

6.61. O relatdrio de programacdo das férias conterd a relagdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou fungdo, data de admissdo e
alocagdo no posto e informagdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruigdo das férias, caso ja
estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.62. A contratada devera enviar a fiscalizagdo administrativa:

6.62.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execugdo contratual, o relatério de programagdo das férias dos colaboradores terceirizados,
observados os prazos do art. 52 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 213, de 2025;

6.62.2. em até 5 dias Uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias, conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei
n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

6.63 O planejamento e a programagao deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses, contados a
partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 82 da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 213, de 2025.

6.64. Apds a programacdo das férias, eventuais alteragdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa com, no minimo, trinta dias de antecedéncia do
inicio da fruigdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Unico do art. 10 da Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n2 213, de 2025.

Gestor do Contrato
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6.65. Cabe ao gestor do contrato:

6.65.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das altera¢Ges e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.65.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.65.3. acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.65.4. emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.65.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo
de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.65.6. elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.65.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, com a indicagdo expressa de
que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.65.8 receber e dar encaminhamento imediato:
6.65.8.1. as denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 22, inciso Ill, do Decreto n.2 12.174/2024;

6.65.8.2. a notificagdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacGes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do
Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idoneo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo A.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢Bes cabiveis, caso se constate que o
Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.
7.4. 0 IMR contemplard um Indicador Geral de Desempenho composto por 03 (trés) subindicadores, um 40%, um de 50% e outro de 10% do total, e as
respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhados pela fiscalizagdo do contrato:

e Indicador n2 01 - Relativo a Avaliagdo da Execugdo Operacional do Contrato (EO) - Peso 40%

e Indicador n2 02 - Relativo a Avaliagdo da Execugdo Administrativa do Contrato (EA) - Peso 50%

¢ Indicador n2 03 - Relativo a Pontualidade e Qualidade do Fornecimento dos Equipamentos (PQFE) Selecionados para Avaliagdo - 10%
7.4.1. Os indicadores propostos implicam em variaveis que estdo sob controle da Administracdo e permitem a mensuracdo da qualidade e eficiéncia dos servigos
contatados.

7.4.2. A fiscalizagdo do contrato acompanhara o desempenho da contratada com base nos indicadores propostos e utilizard formuldrios de controle e cheklist dos
servigos, conforme modelos constantes no Anexo A.

7.4.3. Durante a execug¢do dos servigos por parte da contratada, a fiscalizagdo realizara vistoria aleatéria nos postos distribuidos nas unidades do DIFOR,
podendo, a seu critério, repetir o check-list no caso de ndo atendimento da meta.

7.4.4 Quanto aos materiais e equipamentos especificados no Termo de Referéncia, sera agendada a entrega, em parcela Unica, com recebimento e atesto pela
fiscalizagdo do contrato.

7.4.5. O resultado da avaliagdo mensal dos indicadores serd entregue a Contratada para que possa emitir a fatura mensal dos servigos executados.
7.4.6. Os pagamentos por parte da contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medigdo de Resultados — IMR.
7.4.7. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.7.1. Para aferigdo do servigo, deve-se considerar o periodo de medi¢do compreendido entre o dia 20 (vinte) do més anterior até o dia 19 (dezenove) do més
em curso

7.4.7.2. O primeiro periodo de aferigdo do servigo sera encerrado no dia 19 (dezenove), mesmo que inferior a 30 dias.

7.4.7. As ocorréncias serdo registradas contiunuamente enquanto a inadequagdes persistirem e ndo forem sanadas pela contratada ou no prazo solicitado pelo
fiscal ou gestor.

Recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente , no prazo de 10 (dez) dias pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do Contratado com a comprovagdo da prestacdo
dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de cardter técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de cardter administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisdrio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigac¢Ses trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Ndo havera recebimento de servigos informalmente.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n3o atestar a Gltima e/ou Unica medig¢do de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.15. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no recebimento provisorio.

7.17. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

7.19. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.19.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

7.19.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregdes;

7.19.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e 7.19.4.
Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.19.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo.

7.20. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga.

7.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis
por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contrataces decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

7.25. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

1) o prazo de validade;

1) a data da emissdo;

1) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V) o valor a pagar; e

Vi) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n?
14.133/2021.

7.28. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas;

7.28.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a
Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.30. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.
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Forma de pagamento
7.35. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.
7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos
impostos e contribui¢cGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.39. Os pregos inicialmente contratados sdo fixo e irrejuastaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado na apresentagdo da proposta
vencedora.

7.40. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.41. O reajuste serd realizado por apostilamento.

Cessao de Crédito

7.42. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.42.1. A eficacia da cessdo de crédito, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.42.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigbes de habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a
celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessiondrio, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor,
ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01,
de 18 de maio de 2020.

7.42.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.42.4. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do Contratado.

7.42.5 O disposto nesta se¢do n3o afeta as operacgdes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa SEGES /MGI n2 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam
por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-
Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05 /2017, aplicavel por forga do art. 12 da IN SEGES/ME ne2 98, de 2022, s3o as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O Contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condigBes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera
feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.48.1. 132 (décimo terceiro) salario;

7.48.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.48.3. Multa sobre o FGTS; e

7.48.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado
entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.51. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da contadepdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

7.52. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagGes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos
recursos creditados na contadepésito vinculada, que serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.
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7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato; , o Contratado que:

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragBes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave;

” a

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 60 (sessenta) dias . por dia

8.2.4.2. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagdo ou reposigdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021. 8.2.4.2.2. Para
efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,02% ao dia, por ocorréncia, sobre o valor mensal do item no
Contrato

2 0,2% ao dia sobre o valor mensal do item no contrato

3 0,4% ao dia sobre o valor mensal do item no contrato
4 0,8% ao dia sobre o valor mensal do item no contrato
5 1,6% ao dia sobre o valor mensal do item no contrato
6 3,2% ao dia sobre o valor mensal do item no contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico,

~ . . N 06
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 05
atendimento;
Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos 04
contratados, por empregado e por dia;
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por

. . 03
servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 04
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar
do 6rgdo fiscalizador, por ocorréncia;
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Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, 02
por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e
por ocorréncia;

04

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os

10 prepostos previstos no edital /contrato;

02

Providenciar treinamento para seus funciondrios
11 conforme previsto na relagdo de obrigacGes da 02
CONTRATADA

Repor funcionario faltante no intervalo maximo de 02

12 (duas) horas, por funcionario, por dia

01

Comunicar rescisdo de contrato de trabalho de
funcionarios ligados ao Contrato no prazo de até 24 horas
e enviar os documentos rescisérios no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, por funciondrio, por dia de atraso.

13

14 Pagar salarios e outros beneficios trabalhistas no prazo
legal, por funcionario, por dia de atraso.

Enviar documentagdo necessaria para comprovagdo da
regularidade quanto a contratagdo e pagamento de verbas
trabalhistas, previdencidrias ou rescisdrias, por ocorréncia

e por dia de atraso.

15

Fornecer materiais, utensilios equipamentos, EPIs ou
uniformes, necessarios para a execugdo dos servigos, por
ocorréncia e por dia de atraso (considerado-se atraso a
partir do 112 dia apds o pedido do referido material)

16

8..3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com multa.
8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art, 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo
alegagdo de desconhecimento das comunicagGes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das sangGes serdo considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragGes definidos na administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito neste Termo de Referéncia para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1.. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sang8es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163
da Lei n? 14.133, de 2021.
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8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, n3o inscritos em divida ativa,
poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado da Instrugdo Normativa SEGES/ME n¢ 26, de 13 de abril de possua com o mesmo érgdo ora Contratante, na forma 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITAGAO, na modalidade PREGAOQ, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execugdo

9.2. O regime de execucdo do objeto serad de empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitagdo

9.3. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério
nacional;[A9]

9.5. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br /fempreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.8. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz;

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Consdrcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis
(art. 279 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da
empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e ll, da Lei n2 14.133, de 2021).

9.13. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de servigo de vigilancia, expedido por Ministério da Justica nos termos da Lei N° 14.967/2024.
9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

9.15. Autorizagdo ou revisdo de autorizagdo de funcionamento da empresa na atividade objeto desta licitagdo em plena validade, concedida pelo Departamento
de Policia Federal, conforme estabelecem os arts. 42 e 40 da Lei n2 14.967, de 9 de setembro de 2024 e a Portaria DG/DPF n2 18.045, de 17 de abril de 2023.

Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
9.16. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.20. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.21. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagdo Econémico-Financeira

9.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a
sua participagdo na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;

9.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢cdes contabeis dos dois Ultimos dois (dois) exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio
da aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo

LG =

Passivo Circulante + Passivo N&do Circulante
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Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

9.25.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contdbeis do Ultimo
exercicio social; e

9.25.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, por meio da apresentagdo do balango
patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social;

9.26. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Gltimos exercicios sociais, sob pena de inabilitagdo;
9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil
Digital - ECD ao Sped.

9.29. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

9.29.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

9.29.2. caso a diferencga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

9.30. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado
da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagio/contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificagdo Técnica

9.32. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informag8es e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
contratagdo.

9.32.1. Essa declaragdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das
condigBes e peculiaridades da contratagdo.

9.33. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade;
9.34. Prova de autorizagdo de funcionamento junto aos 6rgdos responsaveis.
Qualificagdo Técnico-Operacional

9.35. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta
contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

9.35.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas
minimas:

9.35.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 3 (trés) anos do fornecedor na prestacdo dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo
aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes;

9.35.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execugdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

9.35.2 Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.

9.35.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.35.4. O fornecedor disponibilizard todas as informagGes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

9.35.5. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.

9.36. Declaragdo de que o fornecedor possui ou instalara escritério no municipio de Fortaleza-CE, o que devera ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato.

9.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se
comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.38. A apresentacgdo, pelo fornecedor, de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte sera
admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagdo Técnico-Profissional
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9.39. Apresentagdo do(s) profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional competente, detentor(es) de atestado de
responsabilidade técnica por execugdo de servigo de caracteristicas semelhantes, também abaixo indicado(s):

9.39.1. Para o posto de vigilante: servigos de Vigilancia Patrimonial Armada.

9.40. O(s) profissional(is) acima indicado(s) deverd(do) participar do servico objeto do contrato, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo (§ 62 do art. 67 da Lei n? 14.133, de 2021).

9.41. Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicagdo das sanc¢des
previstas nos incisos Il e IV do caput n.2 14.133, de, em decorréncia de orientagdo proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua do art.
156 da Lei 2021 responsabilidade.

9.42. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
Disposigoes gerais sobre habilitagdo
9.43. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.44. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

9.45. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contrata¢do é de R$ 321.300,85 (trezentos e vinte e um mil, trezentos reais e oitenta e cinco centavos), conforme custos unitarios
apostos na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.
11.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

1) Gestdo/unidade: xxxxx

1) Fonte de recursos: xxxxx

Ill) Programa de trabalho: xxxxx

IV) Elemento de despesa: xxxxx

v) Plano interno: xxxxx

11.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia nado sdo classificadas como sigilosas.

ANEXO 11
Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato

(Contratagdes de pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdo Normativa n2 84, de 17 de maio de 2024)

1. FORMALIZAGAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para aceitar o Termo de Contrato, sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢Ges previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administragdo.
1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1 o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital, no Termo de Referéncia e em seus anexos conforme Termo de Ciéncia e
Concordancia (Anexo Il1).

2. VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é 12 (doze) meses prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢Bes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administragcdo, permitida a negociagdo com o Contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo contratual, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente.
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

2.2.4. Haja manifestagdo expressa do Contratado informando o interesse na prorrogagdo;

2.2.5. Seja comprovado que o Contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo; e

2.2.6. Ndo haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).

2.3. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.4. A prorrogagdo contratual devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo
ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.
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2.6. A contratacdo ndo podera ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas san¢des de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

3. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

3.1. S3o obrigagBes do Contratante:

3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de Referéncia e seus anexos;
3.1.2. Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas
sejam as mais adequadas;

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual e o cumprimento das obrigag&es pelo Contratado;

3.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021;

3.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no Termo de Referéncia;
3.1.7. Aplicar ao Contratado as sangGes previstas na lei e no Termo de Referéncia;

3.1.8. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigages
pelo Contratado;

3.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

3.1.9.1. A Administragdo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual
periodo.

3.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias.
3.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢do de descumprimento de clausulas contratuais.
3.1.12. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133, de 2021.
3.1.13. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

3.1.14. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

3.1.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pelo Contratado,
das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

3.1.16. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua
execugao.

3.2. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do objeto
contratual, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

4.1.1. Indicagdo de preposto aceito pela Administragdo para representé-lo na execugdo contratual.

4.1.2. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

4.1.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados;

4.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposicdes do Termo de Referéncia e deste Anexo, com habilitagdo e conhecimento
adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

4.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

4.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo
contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

4.1.7. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogdo
de agGes de contingéncia cabiveis.

4.1.8 N3o contratar, durante a vigéncia da contratagdo, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor contratuais, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021; 4.1.9. Quando ndo for possivel a
verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores SICAF, o Contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo contratual, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

4.1.9.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

4.1.9.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

4.1.9.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do Contratado;
4.1.9.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

4.1.9.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pela contratacdo, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

4.1.11. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

4.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.
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4.1.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

4.1.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia contratual.

4.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagées dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

4.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes
do memorial descritivo ou instrumento congénere.

4.1.17. Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a satde no trabalho;
4.1.18. Ndo submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forgados;

4.1.19. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos
de idade, observada a legislagdo;

4.1.20. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condigGes perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades
constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.21. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

4.1.22. Manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na
licitagdo, ou para a qualificagdo, na contratagdo direta;

4.1.23. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo contratual, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo;

4.1.24. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

4.1.25. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do objeto;

4.1.26 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

4.1.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;
4.28. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

4.29. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

4.30. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo no érgdo para a execugdo do servigo.
4.31. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

4.32. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito nas especificagdes do objeto. 4.33. Instruir seus empregados
guanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

4.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas na contratagdo,
devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

4.35. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas do Contratante.

4.36. Adotar as providéncias e precaugbes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgdos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as
redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagdo.

5. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

5.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo da licitagdo ou
da contratagdo, a partir da apresentagdo da proposta no certame, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

5.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

5.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

5.4. A Administragcdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados
pelo Contratado.

5.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

5.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

5.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel
por garantir sua observancia.

5.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacdo formulados.

5.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informag&es acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

5.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

5.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas
hipdteses previstas na LGPD.

5.11. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

5.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
6. DA EXTINGAO CONTRATUAL

6.1. A contratagdo poderd ser extinta antes de cumpridas as obrigagdes nela estipuladas, ou antes do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_si... 31/62



09/07/2026, 08:00 SEI/CNEN - 3761874 - Edital
6.1.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
6.1.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o objeto.
6.1.3. Se a operagdo para alteragdo subjetiva. implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
6.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
6.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
6.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
6.2.3. IndenizagGes e multas.

6.3. A extingdo contratual ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatdrio.

6.4. A contratagdo poderd ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou na contratagdo direta, ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo contratuais, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

7. DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cSes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

8. ALTERACOES
8.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagdo e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos serd de 50%
(cinquenta por cento).

8.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

8.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més.

8.5. Registros que ndo caracterizam alteragdes contratuais podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lein214.133, de 2021.

9. FORO

9.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em ...... , Secdo Judicidria de para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo contratual que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n? 14.133, de 2021.

ANEXO 11l
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
MODELO DE FORMAGAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

*A planilha de custos e formagdo de pregos é ferramenta de apoio a realizagdo de estimativas da contratagdo e para a analise das propostas na fase de pregdo e
nas prorrogag¢des contratuais.

* O modelo disponibilizado na Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, é inspiracional, devendo ser adaptado pelo érgdo ou entidade contratante as
suas necessidades.

* A presente proposta visa, tdo somente, auxiliar aos érgdo que ndo possuam um modelo definido na formatagdo dos cdlculos de direitos trabalhistas para
estimativas de contratos de presta¢do de servigos, observando as disposi¢des da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e das Convengdes Coletivas de Trabalho
- CCT (sendo validos, ainda, os acordos e dissidios coletivos).

* E responsabilidade do usuério que optar pela utilizagdo deste modelo a conferéncia das formulas automatizadas em conformidade com as dispogGes de CLT e
CCT, para minimizar o risco de equivocos no cdmputo das previsdes financeiras.

* Duvidas sobre a metodologia de cdlculo poderdo ser esclarecidas com a leitura dos Cadernos Técnicos de divulgagdo de valores limites em:
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/cadernos-tecnicos-e-valores-limites.

MODULO 1 - REMUNERAGCAO

* A remuneragdo é definida no art. 457 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

* £ composta por Salario Base, Adicionais (noturno, de insalubridade ou periculosidade) e gratificagdes, quando houver.

SALARIO BASE

* O Salario Base vem definido na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagdo de servigo.

* O contratante devera observar se a CCT abrange o municipio de prestagdo de servigo e se esta vigente.
SALARIO BASE

Cargo A

Cargo B
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GRATIFICAGAO DE FUNGAO
* Gratificagdo de fungdo, quando houver, vira informada na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.

* O orgdo contrantante devera observar, além da existéncia de gratificacdo, se esta incidira sobre os adicionais, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.
* Para o presente modelo foi considerada gratificagdo como percentual sobre o salario base e sem incidéncia sobre os adicionais (noturno, periculosidade ou
insalubridade).

GRATIFICACAO DE FUNGCAO

Categoria base de calculo Percentual | Valor da Gratificagdo
Cargo A 0,00 % 0,00
CARGO B 0,00 % 0,00

ADICIONAIS (PERICULOSIDADE OU INSALUBRIDADE, SE HOUVER)

* Os adicionais de periculosidade ou insalubridade, em conformidade com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servigo a ser prestado.

* O 6rgdo contratante deverd observar, além da existéncia de previsdo em CLT, se ha informag&es na Convencgdo Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem
como seu percentual e a base de calculo, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL DE XXX

Categoria Base de Calculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) % 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) % 0,00
Cargo A (44h semanais) % 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) % 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) % 0,00
Cargo B (44h semanais) % 0,00

ADICIONAL NOTURNO

* O Adicional Noturno e a Hora Noturna Reduzida, conforme art. 73 da CLT, serdo pagos entre 22h e 5h do dia seguinte, sem prorrogagdo quando da jornada
12x36h.

* O 6rgdo contrantante devera observar, além da existéncia do previsto em CLT, se ha informagdes na Convengdo Coletiva de Trabalho acerca da existéncia do
percentual de adicional noturno, bem como se havera pagamento de hora noturna reduzida e adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL NOTURNO

Categoria Base de Calculo | Proporgdo | Percentual | Valor
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 58,33% % 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 58,33 % 0,00

HORA NOTURNA REDUZIDA

Categoria Base de Calculo | Proporgdo | Percentual | Valor
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 100% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 100% 0,00

ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO

Categoria Adicional Noturno | Hora Noturna Reduzida | Valor
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00

ADICIONAL XXX

* Em caso de previsdo de outros adicionais em Convengdo Coletiva de Trabalho o érgdo podera utilizar este campo.
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ADICIONAL XXX

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)
Categoria Salario

Base de Calculo

Percentual

Valor

SEI/CNEN - 3761874 - Edital

MODULO 1 - REMUNERACAO

Este quadro totaliza a remuneragdo devida ao trabalhador, conforme previsdo da Consolidagdo das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Convengdo Coletiva

para a categoria

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

13° SALARIO
PREVISTO NO DECRETO 57.155, DE 1965.

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

FERIAS
PREVISTO NO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

MODULO 1 - REMUNERAGCAO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Base de calculo | Provisionamento Mensal

8,33%
8,33%
8,33%
8,33%
8,33%
8,33%

Base de célculo | Provisionamento Mensal

8,33%
8,33%
8,33%
8,33%
8,33%
8,33%

Valor
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Valor
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_si...

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Base de calculo | Aliquota Adicional

33,33%
33,33%
33,33%
33,33%
33,33%
33,33%

8,33%
8,33%
8,33%
8,33%
8,33%
8,33%

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Provisionamento Mensal

Valor
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Salario Base | Gratificagdo de Fungdo | Adicional de Periculosidade ou Insalubridade | Adicional Noturno | Adicional XXX | Total

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

CATEGORIA

Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

SALARIO

13°

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

FERIAS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

* Previsto no art. 195 da Constituigdo Federal.

SEI/CNEN - 3761874 - Edital

1/3 CONSTITUCIONAL

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

* Os percentuais informados ndo sdo taxativos e deverdo observar o enquadramento real das empresas prestadoras de servigo, em especial no que diz respeito

ao SAT-GIIL/RAT.

COMPOSIGAO DO GPS E FGTS

Encargos
INSS - empregador
Salario-Educagdo
SAT- GIL/RAT
SESC ou SESI
SENAC ou SENAI
SEBRAE
INCRA
FGTS
TOTAL

Percentual

20,00%
2,50%
3,65%
1,50%

1,0%
0,60%
0,20%
8,00%

37,45%

GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Base de Calculo | Percentual

25,80%
25,80%
25,80%
25,80%
25,80%
25,80%

Valor
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Base de Calculo | Percentual

8,00%
8,00%
8,00%
8,00%
8,00%
8,00%

Valor
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)
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GPS
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

FGTS
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Total
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

* O célculo de beneficios mensais e diarios dependerd das disposigdes constantes em Convengdo Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados aos
trabalhadores, observando sempre o custo efetivo a ser suportado pela Administragdo no contrato de prestagdo de servigos (descontados os valores arcados
pelos empregados).

VALE TRANSPORTE
CUSTO DA PASSAGEM

Categoria Vr. unitario | Vales por dia | Dias efetivamente trabalhados | Custo total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 2 15 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 2 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 2 22 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 2 15 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 2 15 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 2 22 0,00

DESCONTO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Base de célculo | Proporcionalidade | Percentual | Desconto
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 100% 6% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 100% 6% 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Custo Total | Valor do desconto | Custo efetivo
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

VALE ALIMENTAGCAO/REFEICAO

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria Valor diario | Dias efetivamente trabalhos | Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 15 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 22 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 15 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 22 0,00

DESCONTO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria Base de calculo | Percentual | Desconto
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00
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Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0% 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTAGAO/REFEICAO

Categoria Custo Total Desconto Custo efetivo
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

BENEFICIO XXX

Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengdo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsdo legal do mesmo.

BENEFICIO XXX

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

BENEFICIO YYY

Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengdo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsdo legal do mesmo.

BENEFICIO YYY

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Categoria Vale Transporte | Vale Refei¢do | Beneficio x | Beneficioy | Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

* Este modulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestagdo de sevigos.

* Na metodologia Seges calcula-se uma probabilidade de ocorréncia, por tipos de desligamentos, como fator de ponderagdo do custo total.

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Submdédulo 2.1

PERCENTUAIS POR TIPO DE

Tipos
Demissao
SEM justa Causa

SEM justa Causa
AP INDENIZADO

SEM justa Causa
AP TRABALHADO

Demissdo
COM justa Causa

Desligamentos OUTROS TIPOS

TOTAL

Percentual

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Submdédulo 2.2

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO
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MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

Submédulo 2.3

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Total
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

* Quando ocorrer a demissdo de uma trabalhador e a empresa ndo conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o saldrio referente ao
més completo, conforme dispde o art. 487 § 12 da CLT.
* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio

indenizado, relizando provisionamento mensal do custo.
* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao contratual para verificar a necessidade de sua renovagdo ou ndo.
* Deverdo, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n2 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogag¢des contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_si...

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

base de célculo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

12
12
12
12
12
12

Base de célculo | Provisionamento Mensal | Valor

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

50%
50%
50%
50%
50%

Percentual de Multa

Valor
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Cargo B (44h semanais)

0,00

50%

SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

Base de calculo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Percentual
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Valor
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SEI/CNEN - 3761874 - Edital
0,00

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

* Quando ocorrer a demissdo de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumprira os dias em atividade, e tera direito a receber o salario referente ao
més completo, conforme dispde o art. 487 § 12 da CLT.
* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio
trabalhado, relizando provisionamento mensal do custo.

* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao contratual para verificar a necessidade de sua renovagdo ou n3o.
* Deverdo, ainda, ser observados os ditames da Lei n2 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria

Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Base de calculo

12
12
12
12
12
12

Provisionamento Mensal

Valor

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria

Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

Base de calculo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

50%
50%
50%
50%
50%
50%

SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria

Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Base de calculo

Perccentual

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Valor

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Percentual da Multa

Valor

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

*Na hipotese de demissdo por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salario, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo

Unico do art. 146 da CLT.

* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por tratar-se de provisdo mensal, deverdo ser reduzidos da fatura da empresa

contratada.

* lgualmente, o cOmputo de custos com demissdo por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.
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BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Categoria Valor provisionado do 132 Saldrio | Valor provisionado das Férias | Valor provisionado do Adicional de Férias | Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA

Categoria Base de calculo | Percentual | Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Categoria Submodulo 3.1 | Submodulo 3.2 | Submodulo 3.3 | Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

* O Custo de reposi¢do do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em
gozo de férias ou no caso de um das auséncias legais previstas no art 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

* Na metodologia Seges utiliza-se uma probabilidade de ocorréncia, mediante estatisticas da Relagdo Anual de Informagdes Sociais-2016 (RAIS/MTE), da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios-2016 (PNAD/IBGE), do Registro Civil (IBGE)-2016.

* Sdo computados, entdo, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.

* Para jornadas jornadas 12x36h a necessidade de reposi¢do incide somente em 50% do dias de auséncia devido a escala.

* Na jornada 44h computa-se somente a reposi¢do nos dias Uteis, portanto, 69,04% da auséncia total.

Probabilidade de ocorréncia de auséncias legais, conforme previsdo do art. 473 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Memoéria de Calculo - nimero de dias de reposi¢do do profissional ausente para cada evento

12x36 44h
Categoria Incidencia Dura:cﬁ? Legal da N . ) B . ]
anual Auséncia Propor¢ago de dias | Dias de | Proporgdo dias | Dias de
afetados reposicao afetados reposicao

Férias 30 50% 0,0000 69.04% 0,0000
Auséncia justificada 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 15 50% 0,0000 69,04% 0,0000
:;a:;z:e”m por 5 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Consulta médica filho 2 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Obitos na familia 2 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Casamento 3 50% 0,0000 100,00% 0,0000
Doagdo de sangue 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Testemunho 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
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Paternidade 20 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Maternidade 180 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Consulta pré-natal 6 100% 0,0000 100,00% 0,0000

ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL

ESCALAS - Cargo A

Composi¢ao
12X36 D 12X36 N 44 SEM

Férias 0,0000 0,0000 0,0000
Auséncia justificada 0,0000 0,0000 0,0000
Acidente trabalho 0,0000 0,0000 0,0000
Afastamento por doenga 0,0000 0,0000 0,0000
Consulta médica filho 0,0000 0,0000 0,0000
Obitos na familia 0,0000 0,0000 0,0000
Casamento 0,0000 0,0000 0,0000
Doagdo de sangue 0,0000 0,0000 0,0000
Testemunho 0,0000 0,0000 0,0000
Paternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Maternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Consulta pré-natal 0,0000 0,0000 0,0000

Total Para reposi¢do 0,0000 0,0000 0,0000

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

* 0 Submaddulo 4.1 destina-se ao célculo do custo estimado para a reposi¢do de auséncias legais do empregado residente.

* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito a remuneragdo, 13° salario, férias, encargos e beneficios, bem como
probabilidade de rescisdo, para a base de calculo do presente submddulo que, em seguida, servird para estipular o custo didrio de um profissional para a
contratagdo.

* Com base neste custo didrio estima-se o custo mensal com reposi¢do de profissional ausente.

CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR

Categoria Base de célculo | Divisor do dia | Custo diario
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 30 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 30 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 30 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 30 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 30 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 30 0,00

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Necessidade de

Categoria Custo diario Reposio Custo anual Custo Mensal
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,0000 0,00 0,00

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

* 0 subméddulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concessdo do intervalo para repouso e alimentagdo, previsto no art.
71 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, ao empregado residente.

* Na metodologia Seges, calcula-se o custo da hora de trabalho e multiplica-se pela necessidade de horas de cobertura no més.
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* Por tratar-se de condigdo excepcional, dependerd de decisdo do 6rgdo contratante, bem como de disposi¢cdes constantes da Convengdo Coletiva quanto ao
tempo de intervalo e ao adicional para pagamento.

* Ndo se computa custo de reposigdo intrajornada para supervisores por considerar que estes ndo realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se
ausentar durante o tempo previsto em lei, definigdo que também devera ser objeto de apreciagdo pelos 6rgdos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR

Categoria Base de calculo | divisor de hora | Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 220 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 220 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 220 0,00

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Categoria Valor da hora | Necessidade de Reposigdo (horas) | Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 15 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 22 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Categoria Subr:éldulo Submédulo 4.2 | Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

UNIFORMES - COMPOSIGAO - VALOR ANUAL

Item Quantidade | Valor Unitario Valor Total

Calga
Camisa
Sapato

Especificar demais itens

Custo anual por Pessoa

UNIFORMES

Categoria Custo anual Custo mensal

Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
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Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

EQUIPAMENTOS

Duragdo dos itens

(vida Gtil) 12x36 h 44 horas

Descrigdo | Cotacdo | Qde

Valor total

CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS

Categoria Custo anual Custo mensal | Valor por empregado
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)
Cargo B (12x36 Diurno)
Cargo B (12x36 Noturno)
Cargo B (44h semanais)

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

Categoria Cufto com Cl.lStO com Valor
Uniformes Equipamentos

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

INFORMAGAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS DE CITL

Custos Indiretos %
Tributos %
Lucro %

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Categoria Base de calculo | Percentual | Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
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Cargo B (44h semanais) 0,00

0,00%

SEI/CNEN - 3761874 - Edital

0,00

RATEIO DO CARGO B

* Para os casos em que ha Supervisor e este ndo for contratado como um posto de trabalho, a exemplo dos servigos de vigilancia patrimonial, seu custo devera

ser rateado pelo total de empregados supervisionados, conforme disposigdo do Anexo VII-D da Insrugdo Normativa n° 5, de 2017.

RATEIO DA CHEFIA DE CAMPO

Categoria Base de calculo
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00

CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR

Médulo 12x36 Diurno
Remuneragdo 0,00
Encargos e Beneficios 0,00
Rescisdo 0,00
Reposi¢do do Profissional Ausente 0,00
Insumos Diversos 0,00
Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00
Rateio da Chefia de Campo 0,00
Valor por Empregado 0,00

Valor por Posto 0,00

Subordinados

40
40
40

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Valor

0,00
0,00
0,00

CUSTO DO TRABALHADOR

12x36 Noturno | 44h Semanais

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

ANEXO A

O instrumento de medigdo de resultados sera composto por um indicado geral desempenho que possui 03 (trés) subindicadores aos quais cada um tem seu peso
correspondente na composicdo da faixa de ajuste de pagamento:

1- Subindicador n2 01 - Relativo a Avaliagdo da Execugdo Operacional do Contrato (EO) - Peso 40%

2- SublIndicador n2 02 - Relativo a Avaliagdo da Execugdo Administrativa do Contrato (EA) - Peso 50%

3- SublIndicador n2 03 - Relativo a Pontualidade e Qualidade do Fornecimento dos Equipamentos (PQFE) Selecionados para Avaliagdo - 10%

ITEM

FINALIDADE
META A CUMPRIR
INSTRUMENTO DE MEDIGAO

FORMA DE ACOMPANHAMENTO

PERIODICIDADE

MECANISMO DE CALCULO

INICIO DA VIGENCIA

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_si...

Indicador Geral de Desempenho

DESCRICAO

Cumprimento dos servigos relacionados no Termo de Referéncia

100% dos servigos realizados e adequados a perspectiva da Administragdo

Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo deste IMR

Realizagdo mensal de cheklist dos subindicadores, por parte da fiscalizagdo do

contrato, da execugdo dos servigos especificados no Termo de Referéncia, conforme
perspectiva de adequagdo da Administragdo e posterior langamento do resultado na
planilha de controle.

Mensal
Soma ponderada do servico de cada subindicador (E0.0,4 + 0,5 EA. +.0,1) PQFE, ou

seja, a quantidade de servigos realizados adequados menos servigos realizados

inadequados sobre a quantidade de servigos realizados adequados, vezes 100 (cem)

(C/B) para cada subindicador multiplicado pelo seu fator de ponderagdo.

Data do inicio da execugdo dos servigos
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90% a 100% dos servigos = recebimento de 100% da fatura 80% a 89% dos servigos =

FAIXAS DE AJUSTE NO PAGAMENTO recebimento de 95% da fatura 70% a 79% dos servigos = recebimento de 85% da

SANCOES

fatura 60% a 69% dos servigos = recebimento de 80% da fatura

Abaixo de 60% dos servigos - multa de até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o
valor mensal do contrato pela inexecugdo parcial.

OBSERVAGOES

Checklist - Subindicador 01
Relativo a Avaliagdo da Execucdo Operacional do Contrato (EO)
Peso 40%

Empresa: Més de Referéncia:

Servigos a realizar: Adequacdo - Expectativa da Administragdo

Item

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16
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Descricdo ADEQUADO INADEQUADO

Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas.

Aplicar, nas atividades diarias, os principios de relagdespublicas
e humanas recebidos nos cursos de formagdo, atendendo ao
publico, orientando e prestando informagdes.

Dar cobertura as autoridades que transitarem em sua area de
servigo, quando solicitado pela fiscalizagdo do contrato.

Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos,
observando que os bens patrimoniais de propriedade

da Contratante sé serdo liberados mediante apresentagdo do
Formulario de Autorizagdo para Saida de Materiais, apos serem
vistoriados, sendo imprescindivel a sua descri¢do e nimero do
Patrimonio.

Controlar com rigor diariamente, inclusive nos feriados e finais
de semana, a entrada e saida de veiculos e de pessoas,
anotando em documento préprio, de acordo com a finalidade, o
horario, o nome, identidade, registro ou matricula, cargo, placa
do carro, érgdo de lotagdo, local de destino e tarefa a executar.

Colaborar com a Policia Civil, Militar e Federal, nas ocorréncias
de ordem policial dentro das instalagdes da Contratante,
facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento.

Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas
imediacGes do Posto, adotando as medidas de seguranga,
conforme orientagdo recebida da Contratante, bem como as
que entenderem oportunas.

Comunicar imediatamente a Contratante, bem como ao
responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional e patrimonial, e que possa vir a
representar risco a seguranga da Contratante para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

Repassar aos vigilantes que estardo assumindo os Postos,
quando de rendigdo, todas as orientacGes recebidas e em vigor,
bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas
imediagGes.

Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, com
aparéncia pessoal adequada e identificado, portando cracha
com fotografia recente.

Manter os vigilantes nos Postos, ndo devendo se afastarem de
seus afazeres, principalmente para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.

Registrar e controlar, juntamente com a Contratante,
diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus
Servigos.

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalages,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo,
inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre os
portdes fechados.

Executar as rondas didrias, conforme a orientagdo recebida da
Contratante verificando todas as dependéncias das instalagdes,
adotando cuidado e providéncias necessdrias para o perfeito
desempenho das fungdes e manutengdo da tranquilidade.
Inclusive realizando monitoramento de fontes.

Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos
ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros,
bem como verificar a existéncia de objetos, pacotes ou
embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da vistoria dos
ambientes.

Preencher corretamente todos os formuldrios de controle e
livros de ocorréncias, assinando-os e colocando o nimero da
matricula, o nome do posto e apresentando-os, quando
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solicitado, a Contratante, para que tome conhecimento das
ocorréncias havidas.

Acompanhar e revistar, quando necessdrio, a saida de lixo e

17
entulhos.
Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto, quando da troca
de turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe

18 todas as ocorréncias e orientagdes recebidas e em vigor, que
deverdo estar registradas em livro préprio de forma legivel e de
facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as
chaves, sob sua guarda.

19 Zelar pela limpeza, organizagdo e conservagdo do posto de
trabalho.
Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados
as instalagdes, e qualquer tipo de atividade comercial e

20 instalagdes junto ao Posto e imediagdes sem a devida e prévia
autorizagdo pela Contratante e que implique ou oferega risco a
seguranga dos servigos e das instalagoes.
Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto, comunicando

21 o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranga da
Contratante, no caso de desobediéncia.
A programagcdo dos servigos serd feita periodicamente pela
Contratante e deverdo ser cumpridos, pela Contratada, com

22 atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des
de seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em
geral.

23 Assiduidade

24 Pontualidade

25 Qualidade, limpeza e adequagdo do uniforme utilizado.
Qualidade e utilizagdo adequada dos equipamentos e

2% fardamentos exigidos para execugdo dos servigos de vigilancia e
seguranga armada indicados no Termo de Referéncia e em sua
Proposta Comercial.

27 Uso de celular de modo a atrapalhar a atengdo.

28 Demorar a abrir o portdo para a entrada de servidores.

29 Cumprimento das demais obrigagdes do Termo de Referéncia
ndo previsto nesta tabela

30 Praticar ato descortés

31 Permanecer fora da localizagdo de sua atividade principal por
tempo demasiadamente desnecessario.

3 Deixar de realizar controle de materiais relacionados a sua
atividade.

33 Transferir atividades inerentes a sua responsabilidade a outro
funcionario mesmo que em curto periodo.
Contratar a gestdo e fiscalizagbe do contrato em momentos fora

34 do expediénte, salvo em emergéncias, sem entrar em contato
com a supervisdo da empresa.

TOTAL
Checklist - Subindicador 02
Relativo a Avaliagdo da Execugdo Administrativa (EA)
Peso 50%
Empresa: R .
Més de Referéncia:

Servigos a realizar: (conforme Termo de Referéncia)

Item Descricao ADEQUADO

o1 Cumprimento das determinagdes formais ou instrugdes
complementares da Fiscalizagdo.

02 Substitui¢cdo de empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo satifaca o perfil do local.

03 Reposigdo de funcionarios faltosos.
Pagamento dos saldrios nos prazos pactuados com seus

04 funciondrios e / ou nas datas previstas legalmente ou em
convengdo coletiva de trabalho.

05 Recolhimento mensal do INSS de seus funcionarios nas datas
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conforme exigéncias trabalhistas.
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Adequagao - Expectativa da Administragdo
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06 Recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS exigiveis até o
momento da apresentagdo da fatura.

07 Pagamento de vale transporte a seus funciondrios nas datas
legalmente previstas ou em convencdo coletiva de trabalho.

08 Pagamento de auxilio alimentagdo a seus funciondrios nas datas
legalmente previstas ou em convencgdo coletiva de trabalho.
Apresentacdo dentro do prazo de notas fiscais / relatérios de

09 entrega dos materiais e equipamentos necessarios a execugao
dos servigos de vigilancia e seguranga armada

10 Cumprimento das demais obrigagdes do Termo de Referéncia
ndo previsto nesta tabela

1 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigcos
contratados.

12 Permitir situagdo passivel de causar dano fisico, lesdo corporal
ou consequéncias letais.

13 Recusar-se a executar servigo, sem motivo justificado

14 Entregar com presteza e integralidade a documentagdo exigida
no contrato ou solicitada pela Fiscalizagdo
Entregar com presteza e integralidade os esclarecimentos

15 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas
suscitadas durante a andlise da documentagdo pela Fiscalizagdo
e mo prazo.

16 Deixar de notificar ao trabalhador formalmente o inicio de suas
férias.

17 Atraso em solicitagbes da contratante.

18 Orientar sobre normas de servigos quando o vigilante é
substituido.

19 Permitir violagdo de interjornada

20 Cumprimento dos prazos estabelecidos pelo Contrato ou
determinado pela Fiscalizagdo.

21 Fornecimento de materiais e equipamentos conforme proposta
comercial da empresa contratada

22 Praticar ato descortés

TOTAL
Checklist - Subindicador 03
Pontualidade e Qualidade do Fornecimento dos Equipamentos (PQFE)
Peso 10%
Empresa: Més de Referéncia:
. QUANTIDADE SOLICITADA | QUANTIDADE FORNECIDA
Item Equipamentos
Adequada Inadequada
01 Cassetete 1
02 Porta cassetete 4
03 Carregador de munigdo 4
04 Revolver calibre 38 1
05 Cinto Tatico para revolver 4
06 Coldre 4
07 Munigdo calibre 38 12
08 Porta munigGes 4
09 Livro de ocorréncia 2
10 Lanterna recarregdvel ou a pilhas 1
11 Colete Nivel II-A 1
12 Capa para colete 4
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13 Cone de sinalizagdo

Fornecimento de uniformes para seus
empregados nas
14 quantidades e periodicidade indicadas no | 4
Termo de Referéncia e em sua proposta
comercial.

especificagbes,

Outros materias e equipamentos que a

15

fiscalizagdo julgar necessaria para manter

a seguranga fisica e patrimonial dentro da
unidade do DIFOR.

AvaliagGes
e Servigos
(A)

Servigo de
Vigilancia
Armada

AvaliagGes
e Servigos

(A)

Servigo de
Vigilancia
Armada

AvaliagGes e
Servigos (A)

Servigo de
Vigilancia
Armada

Tabela Subindicador 01

SEI/CNEN - 3761874 - Edital

TOTAL

Qtde de
servigos a Qtde de servicos realizados adequados menos servigos .
. . . . Porcentagem do Servico
serem realizados C = B-Servigos realizados ( inadequados A

K Realizado (D)
realizados Inadequados) (C)

(B)

34 %

Qtde de servicos a
serem realizados

(B)

22

Qtde de servigos a
serem realizados (B)

15

Tabela Subindicador 2

Qtde de servigos realizados
adequados menos servigos
realizados inadequados (C = B-
Servigos realizados Inadequados)

(@

Tabela Subindicador 3

Qtde de servigos realizados adequados
menos servigos realizados inadequados
(C = B-Servigos realizados Inadequados)

(€

Porcentagem do Servico Realizado (D)

%

Porcentagem do Servigo Realizado (D)

%

(A) Todos os Servigos / Tarefas de Vigilancia a serem executados pela Contratada mensalmente e de forma adequada a expectativa da Administraggo.

(B) A quantidade de avaliagbes e servigos adequados a serem realizados seguird o somatdrio dos itens discriminados na Tabela e devera ser preenchida por
servidor formalmente designado pela Administragdo para a fiscalizagdo do contrato.

(C) Quantidade de servigos realizados adequados menos servigos realizados inadequados;

(D) Porcentagem do servigo sera mensurada mediante o calculo (C / B * 100), ou seja, a quantidade de avaliagBes e servigos efetivamente realizados sobre a
quantidade de avaliagBes e servigos adequados efetivamente realizados menos inadequados, vezes 100 (cem). Este calculo informara o percentual do servigo
que foi realizado do subindicador, ensejando o respectivo ajuste no pagamento.

Obs1. Havendo casas decimais na porcentagem do servigo realizado (D), arredondar para o percentual inteiro abaixo, exemplo: 89,47% = 89%.

Obs2. O levantamento dos servigos realizados dentro dos padrdes e devidamente adequado a expectativa da Administragdo sera executado pela Fiscalizagdo,
com possibilidade de acompanhamento por pessoa designada pela empresa, sendo que, neste caso, ambos deverdo assinar a planilha correspondente.

Obs3. Durante a execugdo dos servigos por parte da contratada, a fiscalizagdo realizara vistoria aleatdria nos postos de servigo contratados, podendo, a seu
critério, repetir o chek-list em outro posto no caso de ndo atendimento da meta.

Metodologia de Calculo

O percentual de servigo realizado de cada subindicador (D) serd dado pela férmula C/B*100:
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Percentual de Servigo = C/B*100
B: Servigos adequados a serem realizados
C: (Servigos adequados - Inadequados)

D = (Servigcos adequados - Inadequados)/Servigos adequados a serem realizados*100

Avaliagdo da Execugdo Operacional (EO) = [(C/B)*100] = [(Servicos adequados - n2 de servigos inadequados)/34] *100
Avaliacdo da Execu¢do Administrativa do Contrato (EA) = [(C/B)*100] = [(Servigos adequados - n2 de servigos inadequados)/22]*100
Pontualidade e Qualidade do Fornecimento dos Equipamentos (PQFE) = [(C/B)*100] = [(Servigos adequados - n2 de servicos inadequados)/15]*100

Indice Geral de Desempenho (IGD) = EO .0,4 + EA. Faixa de Ajuste no Pagamento 0,5 + PQFE .0,1

Faixa de Ajuste no Pagamento

A Faixa de Ajuste no Pagamento serd baseado no valor final do IGD conforme intervalos listados na tabela abaixo:

90% a 100% dos servigos =
recebimento de 100% da fatura
80% a 89% dos servicos =
recebimento de 95% da fatura 70%
a 79% dos servigos = recebimento
de 85% da fatura 60% a 69% dos
servigos = recebimento de 80% da
fatura

FAIXAS DE AJUSTE NO PAGAMENTO

(Assinatura) (Assinatura)

Fiscalizagdo Designado da Contratada
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ANEXO IV

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Informagdes Basicas
Ndmero do processo: 48100.001597/2025-74
2. Analise da Contratacdo Anterior

1. Os servigos de Vigilancia vém sendo executados no Distrito de Fortaleza, na atual localizacdo, desde 2010 onde a CNEN recebeu o imdvel da Unido para
manter suas atividades.

2. O primeiro contrato nessa localizagdo foi o contrato de n2 08/2016, teve sua vigéncia estipulada em 12 (doze) meses, com prorrogagao até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso |l do art. 57 da Lei no. 8.666 /93 executado pela empresa Peres Vigilancia Armada. No referido periodo identificamos
apenas uma ocorréncia de violagdo ao qual ndo gerou nenhum dano a instituigdo.

3. O segundo contrato, n2 14/2021, o vencedor do certame foi novamente a empresa Peres Vigilancia Armada, ao qual até a presente data n3o houve
ocorréncias relevantes que oferecessem perigo real, apenas ocorréncias de mera gestdo e melhoramento de alguns procedimentos. Essa ultima contratagdo
ocorreu através do processo SEI N2 01341.004814/2020-77 onde se encontram todas as alteracdes realizadas até o momento.

3. Descri¢do da necessidade

1. O Distrito de Fortaleza (DIFOR) atua como brago operacional altamente especializado para o desenvolvimento das atividades da ANSN, principalmente as
relacionadas a radioprotegdo, seguranga, licenciamento e controle das aplicagGes da energia nuclear.

2. Para cumprir esses objetivos, o DIFOR se utiliza de varios ativos tangiveis e intangiveis que devem ser protegidos continuamente a fim de assegurar suas
atividades. Para isso, torna-se fundamental a eliminagdo de possiveis ameagas e atenuagdo de suas vulnerabilidades, posto que, caso ndo sejam implementadas
medidas protetivas, havera perdas significavas acarretando danos e prejuizos para a Organizagdo e para a sociedade como um todo.

3. Uma das medidas que ja vinham sendo implementadas com sucesso era a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de vigilancia armada
mediante Contrato N2 14/2021, processo 01341.004814/2020-77. Medida que tem garantido que nenhum incidente negativo grave tenha ocorrido nesses
ultimos anos.

4. A vigéncia desse contrato expira dia 02/04/2026, conforme despacho SECON (SEI 2842661) completando 60 (sessenta) meses de execugdo ndo podendo mais
ser prorrogado conforme o Art. 57 da Lei 8.666, de 21 de Julho de 1993, " A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita a vigéncia dos respectivos
créditos orgamentarios, exceto quanto aos relativos a prestagdo de servicos a serem executados de forma continua, que poderdo ter a sua duragdo prorrogada
por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a administragdo, limitada a sessenta meses".

5. A contratagdo de empresa especializada em servigos de vigilancia para o Distrito de Fortaleza decorre da inexisténcia de pessoal qualificado nos quadros da
Autoridade Nacional de Seguranga Nuclear, enquadrandose no pressuposto do Decreto 9.507/2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de
cargos.

6. A empresa que prestard os servigos de vigilancia patrimonial armada deve estar de acordo com o disposto da Lei n2. 14.967, de 09 de setembro de 2024 e
conforme orientagdes da Policia Federal. De acordo com pardagrafo 42 do Art. 52 da Lei n? 14.967, "sdo considerados como seguranga privada a prestagdo do
servigo previsto no inciso | do caput, abrangendo a seguranga exercida com a finalidade de preservar a integridade do patriménio de estabelecimentos publicos
ou privados, bem como de preservar a integridade fisica das pessoas que se encontrem nos locais a serem protegidos, além do controle de acesso e permanéncia
de pessoas e veiculos em areas publicas, desde que autorizado pelos 6rgdos competentes, ou em areas de uso privativo."

7. Além disso, vai ser implementado a partir do ano de 2026 a reforma e licenciamento do depdsito de acautelamento provisério de fontes radioativas no
DIFOR/ANSN para permitir recebimento provisério de fontes fora de uso/situagdo irregular de média-baixa atividade, conforme DFD n2 71/2025.

8. Diante do exposto, fica evidenciada a necessidade de continuidade da prestacdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, perante nova
contratacdo, de forma a alcangar um nivel aceitavel de seguranga aos usuarios e servidores da Autoridade Nacional de Seguranga Nuclear em exercicio no
Distrito de Fortaleza, ndo permitindo a depredagdo, violagdo, evasdo, apropriacdo indébita e outras agdes que resultem em danos a seus bens, moéveis e imoveis
nas instalagdes do DIFOR.

4, Area requisitante
Area Requisitante Responsavel

Autoridade Nacional de Seguranga Nuclear - Distrito de Fortaleza Ricardo Elias de Miranda Candeiro, Chefe do Distrito de Fortaleza

5. Descri¢dao dos Requisitos da Contratagdo

1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade:

1. Identificagdo da Ocupagdo a ser contratada: CBO - 5173-30 - Vigilante

2. Os servigos de vigilancia deverdo compreender as atividades abaixo:

I. vigilancia armada em postos de servico com rondas ostensivas e todas as demandas de uma vigilancia patrimonial;

Il. manter vistorias patrimoniais, impedir uso de armas, impedir furtos e roubos, restringir acesso ndo autorizados, prover seguranc¢a pessoal nos espagos do
DIFOR;

3. Para prestagdo dos servigos e objetivando assegurar a qualidade desejada pela ANSN-DIFOR, a empresa a ser contratada deverd disponibilizar profissionais que
apresentem, no minimo:

I. ser brasileiro (a);

1. idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Ill. escolaridade: 4a série do ensino fundamental;

IV. experiéncia no minimo de 6 (seis) meses de experiéncia;

V. ter sido aprovado, em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado de acordo com a Lei n2. 14.967/2024;
VI. ter sido aprovado em exame de salde fisica, mental e psicotécnico;

VII. ndo ter antecedentes criminais registrados;

VIII. estar quite com as obrigacGes eleitorais e militares;
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IX. registro profissional no departamento de policia federal;
X. reciclagem de formagdo profissional, consoante normatizagdes do departamento de policia federal;
XI. conhecimentos basicos de informatica;

XII. capacidade de trabalhar em equipe, boa comunicagdo, iniciativa, fluéncia verbal, facilidade de relacionamento, demonstrar aptiddo, discrigdo, destreza e
responsabilidade na execugdo das atividades.

4.Para selecionar um licitante, se faz necessario cumprimento de requisitos de qualificagdo técnica que enumeramos abaixo:

I. Atestado(s) ou Certiddo(es) de comprovagdo de aptiddo técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que evidencie que a licitante
executou ou executa servigos pertinentes (vigildncia armada) e compativeis com o objeto da licitagdo devendo o quantitativo apresentado no(s) atestado(s) ser
de no minimo 50% dos postos de vigilancia continua do quantitativo do Termo de Referéncia;

II. prova de autorizagdo para funcionamento como empresa especializada em prestar servigo de vigilancia, concedida pelo Ministério da Justi¢a - MJ, com base na
Lei N9. 14.967, de 09 de setembro de 2024 e Portaria N2. 3.233/2012-DG/DPF;

Ill. Demonstrar que cumpre as normas dispostas na Portaria n2 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012.
IV. Deverd apresentar os documentos de habilitagdo, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo econémico-financeira.

V. documento de Revisdo de Autorizagdo de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta licitagdo em plena validade, conforme Portaria no.
3.233/2012-DG/DPF;

VI. certificado de Seguranca expedido pelo Departamento de Policia Federal do Ceara, de acordo com a Portaria n2 1.129, de 15.12.95, do Ministério da Justica;

VII. comprovante de autorizagdo para compra de armas no Ceara e respectivo registro de arma disponivel em quantidade necessdria ao cumprimento da
execugdo dos servicos objeto deste estudo, conforme determina a Portaria no. 3.233/2012-DG/DPF. O registro de arma deve incluir, pelo menos, o nimero da
arma, o nome do proprietario, a espécie, a marca e o calibre;

IX. As exigéncias especificam minimamente as necessidades de servigos e projetam um patamar aceitdvel a uma boa execugéo.
X. A execugdo dos servigos a serem contratados devera ser de forma ininterrupta, 24 (vinte e quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por semana.

XI. Os servigos a serem contratados deverdo ser executados por profissionais qualificados nos termos da Lei N2. 14.967, de 09 de setembro de 2024,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056, de 24 de novembro de 1983.

XII. No Edital, devera ser prevista a ado¢do da Conta-Depdsito Vinculada, nos termos do Art. 18, da IN SEGES/MPDG n2 05/2017.

XIII. Os requisitos técnicos para a execugdo do objeto a ser contratado serdo os especificados no Termo de Referéncia, ajustados no que couber ao modelo atual
disponibilizado pela AdvocaciaGeral da Unido, conforme orienta a IN SEGES/MP n2 5/2017.

XIV. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer
relagcdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

2. Natureza dos Servigos
1. A contratagdo em tela se enquadra como servigo comum, nos termos do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n? 14.133 de 2021.

2. Os servigos a serem contratados se enquadram nos pressupostos do Decreto n2 9.507, de 2018, e constituem atividades materiais acessdrias, instrumentais ou
complementares a drea de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3. O servigo é classificado como de natureza continuada, conforme art. 15 da IN SEGES/MPDG n2 5 /2017. A interrupgdo da sua execugdo contratual pode
comprometer a prestagdo do servigo publico e o cumprimento da missdo institucional da ANSN, sendo necessério, portanto, que a contratagdo estendase por
mais de um exercicio financeiro e continuamente.

4. Por fim, os servigos de vigilancia, quando contratados de forma continuada, revelam-se menos onerosos para a Administragdo, haja vista a possibilidade de a
empresa contratada diluir o custo na prestagdo dos servigos em uma quantidade maior de meses, o que minimiza o custo mensal do contrato.

3. Critérios e praticas de sustentabilidade

1. O objetivo é a efetiva aplicagdo de boas praticas sustentéveis nas licitagdes promovidas pela Administragdo Publica, em atendimento ao art. 170 da CF/1988, a
Lei n2 12.349 de 2010, a Lei n2 12.187 /2009 e art. 62 da Instrugdo Normativa n2 1/2010 da SLTI/MPOG, Decreto n2 7746/2012.

2. Na presente contratagdo serdo adotadas as boas praticas sustentaveis previstas no Caderno de Logistica - Prestacdo de Servigos de Vigilancia Patrimonial:

I. Deverd ser firmado entre o drgdo/entidade e a empresa contratada o Acordo de Nivel de Servigo (ANS), a fim de balizar a execugio dos servigos dentro dos
padrdes de qualidade acordados, inclusive a forma de faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

IIl. A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do trabalho
para seus empregados.

I1l. E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para mulheres e portadores de deficiéncia.
IV. Sdo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na selecdo de vigilantes no quadro da empresa.
V. E responsabilidade da contratada a comprovacdo da formacdo técnica especifica dos vigilantes, comprovadamente.

VI. E dever da contratada a promog3o de curso de educacéo, formagio, aconselhamento, prevencdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
praticas socioambientais para economia de energia, de agua e redugdo de geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servigo.

VII. E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
usuarios e ao meio ambiente.

VIII. A contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental
para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos.

IX. A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) aos vigilantes para a execugdo das atividades de modo confortavel, seguro e
de acordo com as condigdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

X. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como
prevengdo de incéndio nas dreas da prestagdo de servigo, zelando pela seguranca e pela satide dos usuarios e da circunvizinhanga.

XI. S6 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

XII. A contratada deverd observar a Resolugdo CONAMA n2 401/2008, para a aquisi¢do de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e
materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cddmio e mercurio.

XIII. A contratada devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que
contenham substancias perigosas em sua composi¢ado.

XIV. A contratada deverad utilizar planilhas eletronicas para registro de entrada e saida de pessoas e materiais no ambiente de prestagdo de servigos para
controlar acessos e realizar andlises gerenciais, evitando o uso de papel.
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XV. A contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagdo de servigos nas dependéncias do 6rgdo ou entidade.
XVI. E obrigagdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacdo de servicos.

XVII. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob
pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

a. Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.

b. Suspender ou interromper o servigo por dia, salvo por motivo de for¢a maior

c. Permitir a presencga de vigilante sem uniforme, em condigBes inapropriadas de apresentacdo ou sem crachd de identificagdo, por empregado e por ocorréncia.
d. N3o zelar pelas instalagdes do érgdo, por posto e por dia.

e. Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convengao, aos seus empregados e de impor penalidades aos que se negarem a usa-los, por empregado e
por ocorréncia.

f. Ndo efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como quaisquer despesas relacionadas a execugdo do contrato, por dia e por
ocorréncia.

g. Deixar de estabelecer cotas para mulheres e portadores de necessidades especiais, conforme definido no Termo de Referéncia.

h. Deixar de observar as especificagdes de materiais de consumo e bens na prestagdo dos servigos.

i. Ndo adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a outros similares.

j. Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais adquiridos e utilizados na prestagdo de servigo, por ocorréncia.
k. Deixar de observar a Resolugdo CONAMA n2 401/2008 para a aquisigdo de pilhas e baterias, por ocorréncia.

4. Duragao inicial do contrato

1. A contratagdo inicial sera de 12 (doze) meses, periodo para andlise da qualidade dos servigos prestados e decisdo de continuidade com a empresa contratada.
A vigéncia contratual podera ser prorrogada por iguais e sucessivos de acordo com o que prescreve a Lei n2 14.133 de 2021.

2. O inicio da prestagdo dos servigos esta estimado para ocorrer no més de abril de 2026. A data efetiva de inicio do contrato sera previamente comunicada pela
ANSN a empresa contratante.

5. Necessidade de a contratada promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas

1. N3o se aplica, tendo em vista tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo, ndo sendo necessaria a transferéncia de conhecimentos
apos o encerramento do contrato.

6. Solugdes de mercado

1. O servigo a ser contratado ndo possui caracteristicas especiais que limitem a competigdo no certame licitatdrio. A solugdo é padronizada no ramo de
fornecimento deste tipo servigo para o setor publico.

2. 0 enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) é o seguinte: 5173-30
(vigilante).

3. Cddigo SIASG para o objeto licitado:
e 23647 - PRESTACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA - 12 HORAS DIURNAS - 2* A DOMINGO;
e 23957 - PRESTACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA - 12H NOTURNAS - 2* A DOMINGO;

7. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessdrias para a prestagao do servigo.

8. Os requisitos técnicos para a execugdo do objeto a ser contratado e as obrigagdes da Contratada e da Contratante serdo os especificados neste Termo de
Referéncia.

6. Levantamento de Mercado

1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagdes para o objeto de servigos de vigilancia promovida no &mbito de outros Orgdos da Administragdo
Publica Federal, com o objetivo de ser verificada a existéncia de solugdes compativeis/similares que venham a dar atendimento aos requisitos e necessidades
apresentadas no presente estudo.

2. Observou-se que sdo postos continuos de vigilancia que remetem ao CBO n2 5173-30 “Vigilante”. Estes CBO sdo amplamente utilizados para servigos de
vigilancia patrimonial que sdo requisitados nessa Autarquia.

3. Os servigos também encontram-se no CATSERV e sdo identificados da seguinte forma:

e Item CATSERV 23647 - Prestagdo de servigo de vigilancia e segurancga - 12 horas diurnas - 2* a domingo (POSTO); e
o Item CATSERV 23957 - Prestagdo de servico de vigilancia e seguranga - 12 horas noturnas - 2* a domingo (POSTO).

4. A pesquisa foi efetuada entre os dias 13/10/2025 e 17/10/2025 no Sistema de Pesquisa de Pregos, no Portal Nacional das Contratagdes Publicas e no painel de
precos do governo do Estado do Ceara.

5. Foram também encontradas solugdes eletronicas para o fornecimento de vigilancia de forma complementar a seguranga armada. No entanto, o Distrito de
Fortaleza possui impedimento em termos de oferta de infraestrutura de Tl impedindo assim essa solugdo complementar.

6. Portanto, opta-se assim por postos continuos de servigos de vigilancia como a melhor escolha de solugdo para atendimento as necessidades do 6rgdo.

7. Descrig¢do da solugdo como um todo

1. No intuito de resolver problemas de inseguranga nas organizagdes, o mercado dispde de vérias solugdes humanas e tecnoldgicas. No entanto, o modelo de
contratagdo de empresa especializada em vigilancia armada em postos de 12x36 horas diurno e noturno vem sendo efetiva nos ultimos anos no Distrito de
Fortaleza ndo registrando nenhuma ocorréncia de perdas ou danos nos ultimos 10 anos. Além disso, tal solugdo ja é padronizada na grande maioria de suas
variaveis, possibilitando poucas falhas na fase de planejamento e execugdo contratual.

2. O servigo de vigilancia armada caracteriza-se pela presenga ostensiva de vigilantes, devidamente fardados, em locais de maior exposi¢do ao risco de
ocorréncias de furto, roubo e outros eventos, na busca incessante da preservagdo do patrimonio publico. Desta forma, diversas sdo as atividades pertinentes,
destacando-se, além daquelas previstas na legislagdo e normas de seguranga, a realizagdo de rondas, servigos de vistoria, prontiddo na portaria evitando
invasOes, controle de entrada e saida, portar armas para coibir revide armado, verificagdo de condigGes de seguranga conforme orientagdo do DIFOR, dentre
outras.

3. A prestagdo dos servigos serd realizada na dependéncia do Distrito de Fortaleza — DIFOR da ANSN, situada Avenida Santos Dumont, n2 3610 — Aldeota —
Fortaleza/CE — CEP 60.150-162, ficando por conta da empresa contratada a responsabilidade pelo fornecimento de todo o material necessario e manutengdo dos
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equipamentos.

4. Cabe diretamente a Administragdo, com o apoio técnico do Contratado, através da presenga constante do Preposto e as visitas técnicas necessarias, a
constante adequagdo continua da prestagdo dos servigos.

5. Os servigos objeto deste documento sdo considerados comuns, pois trata de tarefas que podem ser executadas mecanicamente, segundo protocolos, métodos
e técnicas pré-estabelecidos e conhecidos, consoante com o que determina imperativamente, a Lei n? 14.133, de 2021, e inciso IX do artigo 15 da Instrugdo
Normativa MPOG/SLTI n2 02, de 30/04/2008.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Recursos Humanos

1. O método utilizado para quantidade de servigos de vigilancia é o posto de trabalho, unidade basica de dimensionamento em servigos de seguranca privada.
Ele representa a quantidade de vigilantes alocados em um determinado local, turno e fungdo, de acordo com a necessidade de protecao.

2. Considerando a quantidade de usudrios externos e internos, as experiéncias dos Ultimos anos, as especificagcbes das instalagdes prediais, o nivel de
periculosidade do bairro e da regido adjacente. A equipe de planejamento estima o seguinte quantitativo para atendimento das necessidades do Distrito de
Fortaleza:

Item Descrigao dos Servigos Unidade de Medida

Vigilancia armada, com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda a domingo, envolvendo 1 (hum)

vigilante em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas / 1 posto de servico com 2 vigilantes Posto

Vigilancia armada, com escala de trabalho de 12 (doze) horas noturnas, de segunda a domingo, envolvendo 1 (hum)

vigilante em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas / 1 posto de servico com 2 vigilantes Posto

Recursos Materiais
1. Uniformes:

1. O Contratado fornecera as suas expensas, sem 6nus para os empregados ou para a Contratante, antes de inicio da vigéncia do contrato, a cada empregado, 2
(dois) jogos de uniforme novos, comprovadamente entregues. Posteriormente, serdo fornecidos 2 (dois) jogos de uniforme a cada periodo de 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato. O uniforme bdasico e seus complementos a mao-deobra envolvida, conforme descrito no Item Deveres do Contratado, conforme o disposto
no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, serd, no minimo:

I. calga;

II. camisas de mangas compridas e curtas;

1l cinto de nylon;

IV. sapatos;

V. meias;

VI. quepe com emblema;

VII. capa de chuva;

VIIl. crach3; e

IX. distintivo tipo broche.

2. Fornecimento de Materiais e Equipamentos

1. O Contratado, além do servigo a ser prestado, devera fornecer sem dnus para o Contratante, os equipamentos, ferramentas e utensilios suficientes e
necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de vigilancia e seguranga, organica, armada e demais atividades correlatas, descrito no Item Deveres do
Contratado.

2. Os materiais e equipamentos que dependam de instalagdo nas dependéncias do Contratante deverdo ser instalados e testados, quando for o caso, pela
empresa contratada até o dia util anterior ao inicio da prestagdo dos servigos.

1. Equipamentos de Individual e Protegdo Coletiva:

2. colete a prova de balas;

3. capa de colete;

4. cones de sinalizagdo e fita demarcatdria;

5. equipamentos de comunicagdo, para contato do vigilante com a supervisdo do CONTRATADO;

6. livro de ocorréncia.

9. Estimativa do Valor da Contratagao

1. O valor estimado para presente contratagdo é de RS 321.300,85 (trezentos e vinte e um mil, trezentos reais e oitenta e cinco centavos), usado como
referéncia a regra estabelecida na IN 65/2021. A pesquisa foi realizada no Sistema Pesquisa de Pregos e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - servigos
para os postos de vigilancia armada.

2. Os valores sdo referentes aos servigos para o Estado do Ceara.

3. Considerando as escalas de trabalho de segunda a domingo, um posto diurno e um posto noturno, em 12x36 horas:

Item Posto Qtd. de Postos Valor Mensal (R$) Valor Anual
Vigilanci Di 12 h 1 i
1 igilancia armada Diurna x36 oras / 1 posto de servigo com 1 RS 12.265,39 RS 147.184,50
2 vigilantes
Vigilanci N 12 h 1 i
) igilancia armada Noturna 12x36 horas / 1 posto de servigo com 1 RS 14.500,68 RS 174.116,15

2 vigilantes
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PRECO TOTAL RS 25.210,91 RS 321.300,85

4. No prego cotado sdo inclusos tais como encargos sociais e trabalhistas, gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos, seguros, taxas, ou
quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria e deduzidos os descontos
eventualmente concedidos.

5. O valor contratado é fixo, podendo ser repactuado/reajustado nos termos do contrato a ser firmado.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugao

1. Em atendimento ao disposto no art. 18, §12, inciso VIlI, da Lei n2 14.133/2021, a presente contratacdo ndo sera parcelada, optando-se pela contratacdo de um
Unico prestador para a totalidade dos servigos de vigilancia patrimonial armada no Distrito de Fortaleza (DIFOR/ANSN).

2. A decisdo pela ndo-parcelamento se fundamenta em anélises técnicas, operacionais e econdémicas que demonstram ser esta a solugdo mais vantajosa para a
Administragdo.

3. A unidade de comando e a gestdo integrada do servigo de seguranga constituem o principal fator técnico para a ndo-parcelamento. A natureza critica das
atividades desenvolvidas na unidade, exige uma resposta padronizada, coordenada e centralizada para qualquer incidente. A fragmentagdo do servigo entre
diferentes empresas poderia gerar falhas de comunicagdo, conflitos de comando e dificuldades na fiscalizagdo, comprometendo a eficdcia e a seguranga da
operagdo como um todo.

4. Economicamente, a contratacdo em lote Unico promove a economia de escala, permitindo que a empresa contratada dilua seus custos administrativos, de
gestdo e operacionais, resultando em uma proposta de pregos mais competitiva por posto de servigo. Adicionalmente, a gestdo e a fiscalizagdo de um Unico
contrato demandam menos recursos administrativos do que a gestdo de multiplos contratos, o que se alinha com o principio da eficiéncia.

5. A opgdo pela contratagdo em lote Unico alinha-se com as melhores préticas de mercado e com a jurisprudéncia consolidada do Tribunal de Contas da Unido
(TCU) para servigos de vigilancia patrimonial.

6. Portanto, o ndo-parcelamento € a alternativa que melhor atende aos interesses da ANSN, garantindo a integridade do sistema de seguranga, a eficiéncia na
gestdo contratual e a obtengdo de uma proposta mais vantajosa.

11. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

1. Foram analisadas contratagGes similares feitas por outros 6rgaos e entidades, por meio de consultas ao sistema Pesquisa de Precos do Portal de Compras do
Governo Federal, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da
Administragdo.

2. Foram identificadas contratacGes similares, na sua grande maioria, equivalentes a metodologia ja utilizada no Distrito de Fortaleza: "contratacdo de empresa
especializada em vigilancia armada em postos alternados de servigo de 12 horas, dia e noite. Esse tipo de contratagdo é referéncia de uso no setor publico e no
setor privado.

3. Algumas contratagdes tinham como método a modalidade de seguranca eletronica, por vezes complementares a seguranga armada, outras principais.

4. Conforme citado em item anterior, no DIFOR ndo é possivel no momento a contratagdo de servigos de seguranca eletrénica por até o momento ndo possuir
equipamentos suficientes e necessarios para tal implementagdo.

12. Alinhamento entre a Contratag¢do e o Planejamento

1. A contratagdo tem previsdo no plano anual de contratagdes 2026, processo 113201/000036/2026, item n2 3 do documento SEI n2 0467100.

13. Resultados Pretendidos

1. Os servigos de vigilancia sdo amplamente conhecidos no ambito do servigo publico, oferecendo resultados geralmente equivalentes diante das solugdes ja
padronizadas. A contratagdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada para o Distrito de Fortaleza (DIFOR/ANSN) tem como objetivo a obtencdo dos
seguintes resultados, em alinhamento com os principios da economicidade, eficiéncia e seguranga institucional:

1. Em Termos de Eficacia e Seguranga

I. Mitigagdo de Riscos: Garantir a efetiva protegdo do patrimonio publico, de materiais sensiveis e radioativos, e da integridade fisica de servidores e visitantes. A
contratacdo visa manter o cenario de zero ocorréncias graves de furtos, roubos, invasdes ou agressdes, conforme histérico da contratagdo anterior.

1. Controle de Acessos: Assegurar que apenas pessoas e veiculos autorizados tenham acesso as instalagdes do DIFOR, por meio da fiscalizagdo rigorosa de
entradas e saidas. O resultado esperado é a auséncia de acessos ndo autorizados a areas restritas e criticas.

IIl. Continuidade das Operagdes: Proporcionar um ambiente de trabalho seguro que permita a execugdo das atividades-fim da ANSN sem interrupgdes ou
prejuizos decorrentes de falhas na seguranca. O resultado é a manutengdo da operacionalidade plena do Distrito.

IV. Capacidade de Resposta a Emergéncias: Assegurar que os vigilantes atuem como primeiros respondedores em emergéncias nucleares e radioldgicas no local
de trabalho, exercendo o monitoramento inicial da area em caso de incidentes. O resultado esperado é a capacidade imediata de isolar a area, controlar o acesso
de pessoas ndo autorizadas e acionar os protocolos de segurancga nuclear, minimizando riscos de contaminagdo e exposi¢do. A pronta resposta e o
monitoramento inicial executados pelo vigilante sdo cruciais para a seguranga da populagdo e do meio ambiente, complementando a atuagdo da equipe
especializada da ANSN.

V. Protecdo Especializada de Materiais Radioativos: A contratagdo visa garantir a seguranca integral do novo depdsito de acautelamento de fontes radioativas. O
resultado esperado é a auséncia total de incidentes de seguranga nesse local, assegurando o controle absoluto sobre o material sensivel e a conformidade com
as rigorosas normas de seguranga nuclear. A atuagdo do vigilante como primeiro respondedor, com treinamento realizado pela ANSN, para identificar e isolar
riscos radioldgicos, é o principal resultado desta contratagdo, crucial para mitigar danos ambientais e a sadde publica."

2. Em Termos de Economicidade e Eficiéncia

I. Redugdo de Custos Indiretos: A prevengdo de incidentes de seguranca resulta na redugdo de custos de reparagdo de danos, reposi¢do de equipamentos,
prejuizos com paralisagdo de atividades e, sobretudo, em indenizagBes e processos judiciais decorrentes de incidentes de seguranga.

II. Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos: A terceirizagdo do servigo de vigilancia libera o corpo de servidores do érgdo para se dedicarem
exclusivamente as suas atividades finalisticas, elevando a produtividade e a especializagdo da equipe.

2. Basicamente, além do previsto acima, o servigo presta seguranga diurna e noturna, atuando de modo a evitar imprevistos de seguranca. Neste contexto
destacamos alguns outros resultados pretendidos conforme abaixo:

a. evitar invasdes no imovel do DIFOR nos periodos diurnos e noturnos;

b. ter colaboradores nas portarias de modo a permitir a entrada somente de pessoas autorizadas;
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c. evitar que visitantes tenham acesso indevido;
d. Fazer o controle de acesso de bens e pessoas;
e. Controlar de forma eficiente a entrada de veiculos particulares e oficiais do DIFOR;
f. evitar furtos ou roubos dentro das instalagdes do DIFOR;
g. manter postura ostensiva visando prevenir possiveis;
h. verificagdo de alteragdo na infraestrutura do local;
i. realizar primeiros socorros;
j. contatar drgdos de seguranga publica quando necessario; e

k. realizar primeira resposta a ocorréncias radioativas e nucleares.

14. Providéncias a serem Adotadas

1. A licitante podera vistoriar o local onde serdo executados os servigos em companhia de um servidor indicado, para inteirar-se das condigdes das instalagdes e
do grau de dificuldade existente.

2. Todas as condigBes locais deverdo ser oportunamente observadas na visita, quando a CONTRATADA deverd conhecer e equacionar, mediante inspegdo
preliminar e coleta de informagdes, todos os dados e elementos que possam ter influéncia no desenvolvimento dos trabalhos, de modo que ndo serdo atendidas
solicitagBes, durante os servigos, sob argumento de falta de conhecimento das condigdes de trabalho ou de dados da especificagdo.

3. Sera disponibilizado espaco para troca de roupas, guarda de material, guarda de equipamentos e banheiro exclusivo na parte traseira do imével.

4. A Equipe de Fiscalizagdo deve realizar reunido com o responsavel pela CONTRATADA, preferencialmente acompanhado pelo preposto, para apresentagdo das
instalagdes e esclarecimento sobre a fiscalizagdo e a metodologia do Instrumento de Medicdo de Resultados na prestacdo dos servigos.

5. A ANSN fornecerd treinamento para os vigilantes lotados no local para atuarem como primeiro respondedores e monitoramento de material radioldgico e
nuclear antes de iniciar o contrato e periodicamente no decorrer da execugdo.

15. Possiveis Impactos Ambientais

1. No que couber, serd solicitado que a contratada adote boas praticas de sustentabilidade, baseadas na otimizagdo e economia de recursos e na redugdo da
poluigdo ambiental, quando da execugdo dos servigos contratados, tais como uso racional de agua, economia de energia elétrica, economia de materiais,
separagdo de residuos e materiais reciclaveis, redugdo de atividades, devendo ainda a Contratada:

I. orientar regularmente os profissionais acerca da adequada metodologia de otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no emprego de material e a
racionalizacdo de energia elétrica no uso dos equipamentos;

II. utilizar, quando disponiveis no mercado, materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis, bem como priorizar o emprego de mao-de-obra,
materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execugdo e operagdo do objeto, bem como respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

2. A comprovagdo do disposto acima podera ser feita mediante apresentagdo de declaracdo da empresa, assinalando que cumpre os critérios ambientais
exigidos. A Contratante poderad realizar diligéncias para verificar a adequagdo quanto as exigéncias.

3. Atender, no que couber, o disposto na Instrugdo Normativa n2 01/2010, de 19/01/2010, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, que versa sobre
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisigdo de bens, contratagdo ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional.

4. O disposto nos itens imediatamente anteriores ndo impedird a exigéncia de observancia de outras praticas de sustentabilidade ambiental que venham a ser
regulamentadas ou exigidas por norma posterior.

5. 0 descumprimento de normas ambientais constatadas durante a execugdo do Contrato sera comunicado pelo DIFOR ao érgdo de fiscalizagdo do Municipio, do
Estado ou da Unido.

16. Declaragdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratagdo.
16.1. Justificativa da Viabilidade

Com base nos levantamentos realizados neste Estudo Técnico Preliminar, a equipe de planejamento declara vidvel a presente contratagao, visto que a solugdo de
vigildncia patrimonial armada atende tecnicamente a necessidade de protegao de ativos criticos e fontes radioativas do DIFOR/CNEN, apresenta conformidade
com as normas da Policia Federal e diretrizes da Lei n2 14.133/2021, além de demonstrar viabilidade econd6mica mediante estimativa baseada em convengdo
coletiva e na pratica de mercado para a obtengdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §32 do Art. 42 do DECRETO N2 10.543, DE 13 DE NOVEMBRO DE
2020.

ANEXO V

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Unidade Gestora: XXXXX
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XX/XXXX, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA AUTORIDADE NACIONAL DE SEGURANCA
NUCLEAR E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXX.

A COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR, por intermédio da AUTORIDADE NACIONAL DE SEGURANGA NUCLEAR, com sede na SALVADOR ALLENDE,
3.773, bairro: BARRA DA TIJUCA, na cidade de RIO DE JANEIRO - RJ, CEP: 22783127 inscrita no CNPJ sob o n2 00.402.552/000479, neste ato representada pelo
EDUARDO FERRAZ MARTINS, SUPERINTENDENTE-GERAL DE GESTAO INSTITUCIONAL nomeado pela Portaria ANSN n2 46, de 02 de SETEMBRO de 2025,
publicada no DOU, SECAO I, de 03 de SETEMBRO de 2025, PAGINA 53, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADO], inscrito(a) no CNPJ/MF sob
o n2 [CNPJ], sediado(a) na [endere¢o], na cidade de [cidade]/[UF], doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e fungdo no
CONTRATADO], conforme [atos constitutivos da empresa] OU [procuragdo apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no Processo n2
48100.001597/2025-74 e em observancia as disposi¢des da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicével, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do(a) Pregdo Eletrénico n2 XX/XXXX, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de VIGILANCIA DE SERGURANCA ARMADA, a serem executados com
regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2. Objeto da contratagdo:
B UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE TOTAL TOTAL
MEDIDA MENSAL ANUAL
1 ://iiggiillj:tc;: armada diurna 12x36 horas / 1 posto de servico com 2 23647 Posto o1 RS RS
) ://iiggiillj:tc;: armada noturna 12x36 hora / 1 posto de servigo com 2 23957 Posto o1 RS RS
TOTAL: RS
1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagdo;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 MESES contados do(a) assinatura do contrato, prorrogdvel sucessivamente por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
2.2. A prorrogac¢do de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢Ges e 0os precos permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
2.2.4. Haja manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitagdo; e
2.2.6. N3o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (CADIN).
2.3. O CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4, A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndo renovdveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da

contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagdo.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento
de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas médias efetivas de
recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios
decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observagdo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratagdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS xxxxxx (xxxxxxxxx), perfazendo o valor total de RS Xxxxxxx (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou

impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administra¢do, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5841975&infra_si... 56/62



09/07/2026, 08:00 SEI/CNEN - 3761874 - Edital

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGCAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuagdo dos pregos contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Ges assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto

contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
qguando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigGes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funciondrio do CONTRATADO;

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugcdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administragdo na gestdo interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacGes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;

8.1.10.1. A Administragdo terd o prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada,
por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 90
(noventa) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais;
8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.
8.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do

contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e
servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢@es resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor
responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das

categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢bes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local da execugdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n3o esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para habilitagdo na
licitagdo ou para qualificagdo na contratagdo direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de proteg¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a satide no trabalho;

9.21. Ndo submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forgados;

9.22. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze
anos de idade, observada a legislagdo pertinente;

9.23. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condigBes perigosas e insalubres e a realizagdo de
atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

9.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugdo do contrato;

9.25.1. A indicagdo ou a manutenc¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo

a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execug¢do do contrato;

9.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢es adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca
e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protegdo individual (EPI) e equipamentos de protec¢ao coletiva (EPC),quando for o caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do contrato;

9.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracdo;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

9.35. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de
confianga no dérgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

9.38. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte;

9.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do

trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o CONTRATADO deverd apresentar justificativa, a fim de
que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis;

9.41. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade
das férias, estabelecida no inciso | do art. 32 do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizagdo do contrato,
observando integralmente o disposto na Instru¢io Normativa Seges/MGI n2 213, de 29 de maio de 2025;

9.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminagdo em suas relagbes de trabalho e na sua gestdo,
observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGl n2 6.719, de 13 de setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente
laboral;

9.44. Implementar agdes de formagdo e capacitagdo para todas as suas empregadas e empregados sobre prevengdo e combate ao assédio moral, sexual

e a discriminagdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

9.45. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuragdo e tratamento de casos de assédio e discriminagdo,
assegurando a protegdo dos denunciantes contra retaliagdes;

9.46. Promover a divulgagdo das politicas de combate ao assédio e discriminagdo para todos os trabalhadores alocados na execugdo contratual,
mediante campanhas educativas e informativos especificos;

9.47. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e os resultados alcangados na implementagdo das politicas
de enfrentamento ao assédio e discriminagdo;
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9.48. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia de assédio ou discriminagdo envolvendo
trabalhadores alocados na execugdo contratual, informando as medidas adotadas para apuragdo e corregdo;

9.49. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminagdo sejam extensivas a eventuais subcontratados, quando permitida a
subcontratagdo.
9.50. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em

que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.51. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagGes de seus interesses junto aos érgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.52. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

9.53. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.54. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

9.55. Ndo se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegOes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.55.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XlI, art. 30, §19, Il, e do art. 31, |l, todos da
Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢des previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.55.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o CONTRATADO devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia Gtil
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

9.55.3. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social minimo integralizado de acordo com os valores estipulados no art. 14 da Lei n.2
14.967/2024, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentagdo comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PROVIDENCIAS PRELIMINARES AO INICIO DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 92, § 29, da Lei n? 14.133/2021, a emissdo da Ordem de Servigo podera ser precedida de periodo destinado a adogdo das

providéncias necessarias ao regular inicio da execugdo contratual.

10.2. Durante esse periodo, poderdo ser realizadas, entre outras medidas, reuniGes de alinhamento entre as partes, apresenta¢do e conferéncia da
documentagdo dos vigilantes, cadastramento de pessoal, fornecimento de informagdes operacionais, definicdo dos postos de trabalho, credenciamento para
acesso as dependéncias da Contratante, bem como a adogdo de quaisquer outras providéncias necessarias a adequada mobilizagdo e ao inicio regular dos

servigos.

10.3. Concluidas as providéncias preliminares e verificada a inexisténcia de impedimentos, a Contratante emitira a Ordem de Servico para inicio da
execugdo contratual.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA COMPENSAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

11.1. A compensagdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugdo contratual em regime de dedicagdo exclusiva, quando

compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 62 da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

12.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser

celebrados pelo CONTRATADO.

12.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

12.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

12.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

12.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais
pedidos de comprovagdo formulados.

12.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

12.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

12.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo
nas hipdteses previstas na LGPD.

12.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

12.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

13.1. Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
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14.1. As regras acerca de infragBes e san¢Bes administrativas referentes a execugdo do contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

15.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, mediante justificativa formal de que ndo dispde de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou de que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

15.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia
formal do contratado, devendo ser observada a regra do art. 183 da Lei n? 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

15.3. O contrato poderd ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentarios ou na perda de vantagem contratual antes da data de
aniversdrio, desde que ocorra com énus para o CONTRATANTE, conforme previsto no art. 138, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.

15.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n2 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.5. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.6. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir
o contrato.

15.7. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

15.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.8.2. Da relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.8.3. Das indenizagGes e multas.

15.9. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémicofinanceiro, hipétese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatdrio.

15.10. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera
dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

15.11. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob
pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

15.12. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

15.13. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o CONTRATANTE retera:

15.13.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas
as verbas rescisorias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

15.13.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

15.14. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagGes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO

obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribui¢des previdenciarias e do FGTS e entregd-las ao CONTRATANTE, que poderda efetuar o pagamento das
obrigacGes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

15.15. O CONTRATANTE podera ainda:

15.15.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a
matéria; e

15.15.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2

14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

15.16. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou na contratagdo
direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

15.17. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convengdo coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formagdo de pregos
contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposigdo de 6nus financeiro para a
Administragdo Contratante, em cumprimento de decisdo judicial.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACf)ES
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
16.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

16.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovac¢do da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més.

16.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste

exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
|- Gestdo/unidade: XXXX;
- Fonte de recursos: XXXXX;
I - Programa de trabalho: XXXXXX;
V- Elemento de despesa: XXXXXX; e
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V- Plano interno: XXXXXX; e

VI - Nota de empenho: XXXXXXX
17.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS
18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.
19. CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICACAO
19.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da

Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20. CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Justiga Federal em Rio de Janeiro, Se¢do Judiciaria de Rio de Janeiro para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133, de 2021.

Superintendente-Geral de Gestdo Institucional

AUTORIDADE NACIONAL DE SEGURANGA NUCLEAR

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-

[1] Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagdo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n2 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: DEZ/2025

ANEXO VI

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL DECLARO que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n2 , inscrigdo estadual n? , estabelecida em , , esta regulamente
filiada ao Sindicado , conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente responsavel pela veracidade das

informagdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sang¢des
previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n2 14.133, 12 de abril de de 2021 em caso de irregularidades.
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ANEXO VI

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, .........ccceeee. ANEXO Il TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA ] (identificar o Contratado) declara que estd ciente e concorda com as
disposicdes e obrigagdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregdo Eletrénico n2 001/2026, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de contratagao.

Local-UF, ...

.. de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal)

il Documento assinado eletronicamente por Eduardo Ferraz Martins, Superintendente-Geral de Gest3o Institucional, em 06/07/2026, as 11:06, conforme horario

_;zin__"m L‘j oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2? 8.539, de 8 de outubro de 2015 e no §12 do art. 72 da Portaria PR/CNEN n2 80, de 28 de
eletrénica dezembro de 2018.

" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.cnen.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 3761874 e o cédigo CRC EF6541CE.

Referéncia: Processo n2 48100.001597/2025-74 SEIn? 3761874
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